LLAMADO UNFPA 4

NOMBRE ANALISTA EN TI (Junior)
DEL (DIRECCION NACIONAL DE TRANSFERENCIAS Y ANALISIS DE DATOS)
LLAMADO:

1. Antecedentes y marco de la actividad

El Fondo de Poblacidn de las Naciones Unidas (UNFPA, por sus siglas en inglés) es un organismo
internacional de desarrollo que trabaja para construir un mundo donde todos los embarazos
sean deseados, todos los partos sean seguros y todos los jévenes puedan desarrollar su

potencial.

La Direccidn Nacional de Transferencias y Analisis de Datos del Ministerio de Desarrollo Social
(DINTAD-MIDES) y UNFPA han firmado un acuerdo de cooperacién y cofinanciamiento con
especial énfasis en el fortalecimiento de la capacidad nacional para generar, analizar, utilizar y
difundir datos desglosados de alta calidad sobre la dindmica de la poblacién y sus vinculos con

la pobreza y el desarrollo sostenible.

2. Objetivo general de la contratacion

UNFPA selecciona Analista en Tl Junior que tendrd como principal funcién apoyar en el
desarrollo de sistemas informaticos enfocados en la gestién, evaluacion y monitoreo de los
programas de transferencias monetarias dirigidos a hogares y personas en situacion de
vulnerabilidad socio-econdmica de la Direccién Nacional de Transferencias y Analisis de Datos
(DINTAD) del Ministerio de Desarrollo Social, en el marco de las lineas de accion establecidas en
el programa de Primera Infancia.

Debera realizar relevamientos funcionales, analizarlos e implementar las diferentes

soluciones informaticas en coordinaciéon con los equipos funcionales que correspondan y el
equipo de desarrollo asignado. Dichas soluciones deberan servir como herramienta tanto para

la gestidn como para la evaluacidon, monitoreo y toma de decisiones.



3. Principales actividades a desarrollar

¢ Realizar tareas de relevamientos funcionales para su analisis, estimando tiempos y prioridades
en conjunto con los actores interesados.

e Colaborar en el desarrollo utilizando metodologias agiles, en particular SCRUM. Utilizar para el
desarrollo las plataformas: JEE (EJB3, JPA, Web Services, programacién web)

e Participar en el diseno de las aplicaciones a ser desarrolladas, plantear mejoras y discutir
soluciones.

e Trabajar en forma coordinada junto al equipo informatico del MIDES y el jefe del equipo

e Documentar la solucidn técnica y toda documentacidén necesaria para la gestion del proyecto
asignado.

e Implementar de acuerdo a los estandares de desarrollo del area.

e Toda otra actividad que en el marco de la especialidad y del objetivo del puesto de trabajo sea

solicitada por el Jefe del Area

4. Perfil requerido.

Ciudadano/a uruguayo/a (natural o legal), o extranjero/a con residencia legal y domicilio
constituido y animo de permanecer en el territorio de la Republica Oriental del Uruguay
durante todo el tiempo que las tareas implicadas en el contrato lo requieran.

No ser funcionario del Estado, Gobiernos Departamentales, Entes y Servicios
Descentralizados, cualquiera sea la naturaleza del vinculo (remunerado o no), o contratado

bajo cualquier modalidad por dichas personas publicas estatales, (con excepcidon de docencia).

Requisitos Excluyentes: Formacion y experiencia

- Titulo o estudiante avanzado (con 3er afio aprobado o su equivalente en créditos) en
carreras relacionadas a la informatica. Ingenierias, licenciaturas, o similar expedido por
la UDELAR o Universidades autorizadas por el MEC.

Minimo 2 afios justificando su participacion en actividades de relevamiento
funcionales, analisis de requerimientos y disefio de sistemas de informacién de

mediana complejidad.



Otros Aspectos a Valorar (No excluyentes):

e Titulo de Ingenieria de Sistemas de Computacién, Ingeniero de Sistemas, Ingeniero en
Informatica, Ingeniero en Computacion expedido por la UDELAR o Universidades
autorizadas por el MEC (Duracion de la carrera: 5 afios).

o Titulo de licenciaturas en Computacidn, Lic. en Informatica, Lic. en Sistemas o similar

expedido por la UDELAR o Universidades autorizadas por el MEC. (Duraciéon de la carrera: 4

afios)

® Certificacion PMP

® Certificacion SCRUM

e Minimo 3 afios en el rol. Justificando su participacion en actividades de desarrollo, liderazgo,
gestidn de equipos e implantacion de sistemas de informacidon de mediana complejidad.

® 2 aiflos minimo en experiencia comprobada utilizando el framework SCRUM aplicado a
proyectos de desarrollo de software

® 2 afios minimo de experiencia comprobada en la gestidén de productos o piezas de software
desarrolladas por un tercero en modalidad outsource.

Competencias:

- Compromiso con la tarea

- Proactividad y capacidad de adaptabilidad

- Planificacién y organizacién

- Comunicacién efectiva (oral y escrita)

- Buen relacionamiento interpersonal (promocién del buen clima laboral)
- Creatividad y habilidad analitica

- Capacidad para trabajar en equipo.



5. Condiciones de Contratacion.

La contratacion se realizara bajo la modalidad de consultoria. Su duraciéon sera de 11 meses a

partir de la firma del contrato.

La remuneracion mensual del contrato sera por todo concepto de S 139.645, mediante contrato
de servicios individuales con el Fondo de Poblacién de Naciones Unidas (UNFPA), con una

dedicacion horaria de 30 hs semanales.

El pago de la consultoria sera mensual, contra entrega de informes y factura de parte de el/la
consultor/a con la conformidad de la DINTAD-MIDES con la calidad de los productos elaborados y
productividad para el desarrollo de los mismos. La persona seleccionada debera facturar como

profesional universitario/a o como empresa unipersonal a su nombre.

El trabajo se realizard de manera presencial en la sede del Ministerio de Desarrollo Social (Av. 18 de
Julio 1453- Edificio Central - 8vo Piso — oficina 805). Se podrd trabajar en forma remota hasta dos
dias a la semana. Para ello, es requisito excluyente disponer de equipo y conectividad para trabajar

remotamente.

6. Coordinacion y supervision

El/la consultor/a trabajara bajo la supervision de UNFPA y del coordinador de Desarrollo del Area

de Gobierno Electrénico del MIDES.

7. Postulacion

Las postulaciones se reciben Unicamente en el correo electrénico postulacionesuy@unfpa.org con
el siguiente asunto:



mailto:postulacionesuy@unfpa.orgcon

“Analista en Tl Junior — DINTAD”

Las postulaciones que no incluyan dicho asunto no seran tomadas en cuenta.

Adjuntar Curriculum Vitae y Carta de motivacion.

Se deberd completar ademas el siguiente formulario web: ANALISTA EN TIJR

Se contactardn para la entrevista Unicamente a las personas que con base a sus méritos califiquen.

A los candidatos contactados se les pedira que acrediten lo establecido en su CV presentando los
originales de los certificados al acudir a la entrevista. La no presentacién de toda la documentacién

requerida inhabilitara al postulante a continuar con el proceso de seleccién.

8. Plazo de presentacion

El plazo de envio de postulaciones vence a las 23:59 hs del 07/02/2025, fecha y hora local de
Uruguay.

Las postulaciones recibidas posteriormente a esa fecha y hora, no seran tomadas en
cuenta.

El UNFPA es una agencia de la ONU comprometida con una fuerza laboral diversa e invita a

Candidatos/as calificados a postularse.

El UNFPA no cobra gastos en ninguna de las etapas del proceso de seleccidn: presentacion de la

candidatura, entrevista, tramitacion o formacion.


https://forms.gle/byseEWiXZumT5YFb9

