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Prólogo INJU
Uruguay a la vanguardia

La presentación de este primer informe sobre el estudio PANEL longitudinal de juventudes, realizado 
por el Ministerio de Desarrollo Social a través del Instituto Nacional de la Juventud (INJU) y el Instituto 
Nacional de Estadísticas (INE), con la colaboración de Naciones Unidas a través de UNFPA, constituye un 
hito más en el liderazgo del Uruguay en la construcción de políticas públicas de juventud. 

Así como nuestro país tuvo en el año 1990 un posicionamiento de vanguardia con la realización de la 
primera Encuesta Nacional de Juventud (ENJ), la publicación de los resultados de la segunda ola de 
este estudio longitudinal, que comienza en el año 2018, es un hecho que nos destaca a nivel regional y 
global en el proceso de construcción de políticas públicas basadas en evidencia. 

Nuestro país tiene, a partir de la Ley Nº 16.170 del año 1990, un organismo en el gobierno para la 
ejecución, formulación, evaluación y rectoría de las políticas públicas de juventud. En estos más de 30 
años, INJU ha asumido un rol para posicionar a los jóvenes y sus intereses en la agenda pública, poten-
ciando la participación en diversas áreas del Estado. 

En este proceso de representar y construir políticas públicas con perspectiva y orientación hacia las 
personas jóvenes, la Encuesta Nacional de Juventud (ENAJ) es un recurso único y fundamental. Nos per-
mite conocer a fondo dimensiones clave de la vida de adolescentes y jóvenes en Uruguay, aportando 
información para el abordaje desde la política pública, y dando insumos a la academia para promover 
investigación y mayor conocimiento de los desafíos que tenemos hacia adelante. 
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El estudio longitudinal que aquí presentamos nos permite empezar a conocer en mayor detalle cómo los adolescentes 
en nuestro país transitan su camino a la juventud, describiendo y comparando dimensiones específicas, en dos mo-
mentos particulares de la vida de un grupo de personas que integran la muestra y que son representativos a nivel 
general en términos estadísticos. 

Los resultados preliminares de este estudio longitudinal son especialmente importantes en un momento institucional 
histórico para nuestro organismo, con la puesta en marcha de una estrategia integral para la promoción del bienestar 
y la salud mental en adolescentes y jóvenes en el Uruguay, arrojando luz sobre por dónde construir política pública. 

A todo el equipo que ha trabajado en el desarrollo de este estudio, y particularmente del informe, corresponde un 
enorme agradecimiento y reconocimiento. Su profesionalismo y capacidad técnica son motivo de orgullo para nuestro 
Ministerio y nos impulsan a dar el máximo en esta tarea. Estoy convencido además, que los datos que surgen de este 
proceso serán de gran utilidad a nivel académico, tanto nacional como regional, en el proceso de entender a fondo los 
desafíos que afrontan las nuevas generaciones en nuestro país. 

Como hace 30 años, la misión del INJU sigue estando más que vigente: acercar a los jóvenes al Estado, hacerlos parte 
de las decisiones y promover a nivel interinstitucional mejores respuestas para los desafíos que enfrentan. 

Felipe Paullier Olivera
Director del Instituto Nacional de la Juventud

Ministerio de Desarrollo Social
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Prólogo UNFPA
La juventud comenzará a escasear en un futuro cercano. Mientras el mundo espera alcanzar la mayor 
cantidad de población menor de 30 años en 2040, con alrededor de 4 mil millones (3.956.450.000), 
América Latina ya lo alcanzó en 2012 con 321 millones y decreció a 311 millones (311.835.000) en 2023. 

Por su parte, Uruguay alcanzó su máximo alrededor de 1999 con 1.6 millones y según las últimas esti-
maciones se redujo a 1.45 millones en 2023.

Desde el punto de vista de la presión sobre los gobiernos para garantizar la realización de los derechos 
específicos de la juventud, es indudable que una menor cantidad de “demandantes” implicaría a priori 
una menor presión y, eventualmente, la liberación de recursos, que podrían destinarse para cubrir las 
necesidades específicas de otros grupos etarios de dimensiones crecientes. Ahora bien, la generación 
de recursos, sustentada en una cada vez menor cantidad de población en edad de trabajar, para la re-
alización de los derechos de toda la población, impone un nuevo desafío en el horizonte cercano de la 
región y aún más temprano para el Uruguay.

Si se analiza la sustentabilidad de los recursos para el bienestar social, la inversión en juventud es una 
necesidad ineludible. Más allá de que los estados y gobiernos deban emplear sus recursos como parte 
de su responsabilidad para asegurar la realización de los derechos de los jóvenes, estas erogaciones 
buscan también maximizar la generación de recursos futuros, básicamente a partir de la mejora de las 
capacidades de quienes ingresarán a las edades activas. Esta inversión en los jóvenes redundará en 
mejores chances de empleabilidad y mayor productividad laboral.PR
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INTRODUCCIÓN
Todos sabemos que la información es un factor clave para realizar una inversión. Si vamos a invertir en los jóvenes 
debemos maximizar el conocimiento de su realidad de modo de direccionar los recursos hacia los lugares en que estas 
puedan generar mayor impacto económico (productividad) y social (integración, inclusión y equidad).

¿Qué aporta este nuevo enfoque longitudinal (estudio de panel) a la mejora del conocimiento sobre la juventud? 
Básicamente permite dimensionar los impactos de los cambios sociales, culturales y tecnológicos (que son muchos) 
en el transcurrir de la vida una misma persona y con ello explicar mejor su evolución. Posibilita obtener información 
que vincula la situación desde un punto de partida, a una edad determinada, hasta el momento actual, con otra edad 
mayor, de ese mismo conjunto de personas (a diferencia de las encuestas tradicionales en las que la información que 
se estudia corresponde a diferentes personas). 

Profundizar en la forma en que ocurren los eventos de transición de la juventud a la adultez y poder relacionarlos 
con las situaciones básicas de partida ofrece posibilidades hasta ahora no explotadas para la caracterización de la ju-
ventud. Estos estudios ya se han venido dando para población de menor edad a través de las Encuestas de Nutrición, 
Desarrollo Infantil y Salud (ENDIS). La concatenación de estos estudios permite realizar estudios de cohortes más 
extendidos que, sin duda, contribuirán a maximizar los rendimientos de las inversiones en su sentido más amplio, es 
decir, obteniendo jóvenes que puedan ver realizados sus derechos, que puedan elegir su destino y que contribuyan a 
asegurar el sustento del bienestar intergeneracional en la población uruguaya. 

El puntapié inicial está dado y la pelota queda en la cancha de los tomadores de decisiones. El golazo sería asegurar 
los recursos para que estos estudios sigan avanzando.

Fernando Filgueira 
Jefe de Oficina 

UNFPA UruguayINTRODUCCIÓN
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Tras cuatro ediciones de encuestas de adolescencia y juventud (ENJ 1990, ENAJ 2008, ENAJ 2013 y ENAJ 
2018), además de reafirmar la pertinencia de continuar realizando sistemáticamente las mismas, fue 
identificada la necesidad de profundizar en el conocimiento asociado a las trayectorias juveniles y sus 
procesos hacia la autonomía. Para ello, se decidió aplicar una nueva técnica, el estudio longitudinal de 
panel, que permita reconocer aspectos que hasta el momento no era posible identificar a través de 
relevamientos transversales. 

En ese sentido, junto con la Encuesta Nacional de Adolescencia y Juventud (ENAJ) del año 2018, el INJU 
dio inicio al Panel de Juventudes; incluyendo en dicha encuesta a la primera Ola del estudio aplicada a 
adolescentes que a esa fecha tenían entre 12 y 15 años de edad (Ola 2018). Esta experiencia tiene su 
segunda medición en el año 2022 encontrando a las mismas personas con 16 a 19 años (Ola 2022), por lo 
que se convierte no sólo en un insumo novedoso para el país sino también para la región. Con este estudio 
se logra realizar un seguimiento de un mismo grupo de personas en su recorrido desde la adolescencia 
hacia la juventud, a través de la ocurrencia (o no) de una serie de eventos que dan cuenta de ese proceso. 
En consecuencia, a este estudio longitudinal se le denomina “Panel de Juventudes ENAJ 2018-2022”.     

El Panel fue realizado junto al Instituto Nacional de Estadística (INE) con el apoyo financiero y técnico 
del Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA). Tal como las ENAJ formará parte del 
Sistema Estadístico Nacional (SEN), lo cual permitirá el desarrollo de variados estudios en la temática, 
contribuyendo a la producción de conocimiento de las adolescencias y las juventudes en Uruguay. 

Como se ha referido previamente, tiene como objetivo relevar información longitudinal sobre adolescentes 
y jóvenes, haciendo foco en los distintos hitos que atraviesan en su transición hacia la vida adulta: salida 
del sistema educativo, ingreso al mercado laboral, salida del hogar de origen, inicio de la vida reproductiva.
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Adentrando en cuestiones metodológicas, el relevamiento de la Ola 2018, al tiempo de formar parte de la ENAJ, tuvo 
sus especificidades dentro de dicha encuesta (ya explicadas en el “Informe IV ENAJ 2018”). En tanto, la Ola 2022 fue 
realizada en dos etapas. La primera supuso la aplicación de un cuestionario telefónico implementado por INE y la 
segunda un formulario autoadministrado que fue enviado a quienes habían completado la primera etapa.

En el documento se presentan resultados del Panel Juventudes ENAJ 2018-2022.  Para ello se detalla la estrategia 
metodológica, la estrategia de presentación de datos y el análisis de la información en nueve apartados temáticos: 
Caracterización general de la Cohorte; Evolución de asistencia a educación formal; Trayectoria laboral; Descripción del 
hogar actual y características de salida del hogar de origen; Vida Sexual y Reproductiva; Involucramiento en el sistema 
de cuidados; Salud mental; Migración interna; y Vivencias, opiniones y expectativas.  

A lo largo de los nueve apartados, se establecen dos tipos de análisis que guían todo el documento: uno de tipo 
longitudinal y otro de tipo transversal. 

El análisis longitudinal consiste en comparar a las mismas personas (Cohorte) en dos momentos del tiempo (Ola 2018 
y Ola 2022) intentando captar cambios y continuidades a lo largo de su ciclo de vida. 
Por su parte, el análisis transversal implica comparar los resultados observados en la Cohorte de seguimiento (Ola 
2022) con personas jóvenes que tenían la misma edad (de 16 a 19 años) en encuestas de adolescencia y juventud 
anteriores (ENAJ 2013 y ENAJ 2018).   

Para favorecer la comprensión de los resultados expuestos, el siguiente cuadro y esquema resumen el significado de 
los grupos de comparación a los que se hace referencia a lo largo del documento y el tipo de análisis realizado.
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Síntesis de las nomenclaturas utilizadas a lo largo del informe

Nombre Descripción

Cohorte  Grupo de personas jóvenes a las que se le da seguimiento en el Panel, encuestadas 
en dos momentos: en la Ola 2018 y en la Ola 2022

Ola 2018  Resultados que presentan quienes integran la Cohorte en 2018, cuando tenían 
entre 12 y 15 años de edad

Ola 2022  Resultados que presentan las mismas personas de la Ola 2018 pero cuatro años 
después, teniendo en 2022 entre 16 y 19 años de edad.

Grupo Etario de 
Referencia (GER)

Resultados que presentan jóvenes de entre 16 y 19 años de edad en la ENAJ 2013 
(gER 2013 ) y en la ENAJ 2018 (GER 2018 ). Cada GER es un grupo de jóvenes 
distinto al de la Cohorte, pero se los utiliza para compararlos con la misma.

Fuente: Elaboración propia.
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Esquema de las comparaciones transversales y longitudinales

Fuente: elaboración propia

gER 2013
(jóvenes de ENAJ 2013 

con 16 a 19 años

gER 2018
(jóvenes de ENAJ 2018 

con 16 a 19 años

Jóvenes de la Cohorte 
de 16 a 19 años

ENAJ 2013 ENAJ 2018
Ola 2018 

Ola 2022

30 a 35 años

20 a 29 años

16 a 19 años

12 a 15 años

Comparación transversal

Estu
dio longitudinal

PANEL

Jóvenes de la 
Cohorte 

de 12 a 15 años

RESUMEN 
RESULTADOS

RESUMEN
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RESUMEN 
RESULTADOS

RESUMEN
RESUMEN DE
RESULTADOS
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Comparaciones transversales

Del análisis desarrollado a lo largo del documento, en el que se compara la situación de las personas jóvenes de 16 a 
19 años en diferentes Encuestas de Juventud (ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022), puede concluirse que hay 
una postergación en términos de edad en la consecución de los principales hitos de transición a la vida adulta; que 
tienen que ver con la entrada al mercado laboral, la salida del sistema educativo, la salida del hogar de origen y el 
inicio de la vida reproductiva. 

Dicha postergación también se corresponde con menores porcentajes de jóvenes en la Ola 2022 experimentando los 
cuatro hitos de transición, en comparación con jóvenes de 16 a 19 años de 2013 y 2018.

Estudio y trabajo

Entre 2013 y 2022 se anuncia una postergación 
en la edad a la que dejan de asistir a educación 
formal y en la edad a la que ingresan al mercado 
laboral.

Edad promedio ingreso al 
primer empleo
gER 2012: 15,8
gER 2018: 16,2
Cohorte en Ola 2022: 16,6

Edad promedio a la que se interrumpe 
la asistencia a la educación formal
gER 2013: 16,2
gER 2018: 16,4

Cohorte en la Ola 2022: 16,9
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La postergación de la edad a la 
que se interrumpen los estudios 

formales se traduce en una  
tendencia a permanecer más 

tiempo dentro del sistema  
educativo, por lo que las  

proporciones de asistencia a  
cursos son mayores en la  

Cohorte 2022 que en jóvenes  
de 16 a 19 años en 2018 y 2013. 

Inversamente, en el ingreso al  
mercado de trabajo se observa 

una tendencia decreciente entre 
las encuestas. 

Vida sexual y reproductiva
Se aprecia una disminución en la  

magnitud de jóvenes de 16 a 19 años que tuvieron 
su primera relación sexual. La misma desciende de 

71,0% a 64,1% entre 2013 y 2022; y va de la mano 
de un  aumento en la edad promedio en el que se 
experimenta la  primera relación sexual (de 15,0 

en GER 2013 a 15,7 años en la Cohorte 2022).

Se observa un aumento en el uso de 
 métodos anticonceptivos en jóvenes de  

entre 16 a 19 años, entre la ENAJ 2013, la ENAJ 
2018 y la Ola 2022.Cohorte 2022: 92%gER 2013: 83,6% gER 2018: 89,0%

gER 2013: 71,0% Cohorte 2022: 64,1%gER 2018: 69,6%

Porcentaje de jóvenes que asisten a la educación formal al momento de la encuesta

Porcentaje de jóvenes que ingresaron al mercado laboral

gER 2018: 42,6% Cohorte 2022: 32,2%gER 2013: 53,8%

Cohorte 2022: 77,5gER 2013: 54,6% gER 2018: 67,5%
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 El inicio de la vida reproductiva en jóvenes de 
entre 16 y 19 años es un evento que se reduce  

casi a la mitad entre 2013 y 2022.  

Salida del hogar de origen

La proporción de jóvenes de entre 
16 y 19 años que experimenta el 

hito de transición a la adultez 
referente a la salida del hogar de 

origen para formar uno propio, 
tiene una tendencia decreciente 

entre 2013 y 2022.

Además, este hito sucede a edades 
más tardías en la Cohorte 2022 
respecto a los GER 2018 y 2013.

gER 2023: 16,2% Cohorte 2022: 10,5%gER 2018: 13,4%

Edad promedio de salida
gER 2013: 15,6
gER 2018: 15,9
Cohorte 2022: 17,2

Cohorte 2022: 3,0%gER 2013: 5,7% gER 2018: 3,3%



20

Salud Mental

En lo que refiere a salud mental en jóvenes de  
entre 16 y 19 años, el porcentaje que responde 

haber dejado de realizar sus actividades  
habituales por sentir tristeza o desesperación 

asciende sustantivamente entre 2013 y 2022.

Comparaciones longitudinales:

El análisis longitudinal de la Cohorte en distintos momentos del tiempo (Ola 2018 y Ola 2022) permite comprender 
y problematizar las diferentes situaciones por la que atraviesan las personas jóvenes durante su crecimiento, desde 
sus 12 - 15 años hacia sus 16 - 19 años de edad. 
En este proceso de transición, las personas jóvenes de la Cohorte manifiestan sentirse peor en la actualidad respec-
to a 4 años antes, en diferentes dimensiones de su vida. 

Salud Mental: sienten más tristeza y desesperación en la Ola 2022 (23,4%) respecto a 4 años antes en la Ola 2018 (8,6%).

Cohorte 2022: 23,4%gER 2013: 10,8% gER 2018: 15,1%

Ola 2022 (23,4%)Ola 2018 (8,6%)
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Situación económica: Hay una menor proporción de personas satisfechas con su situación económica personal en la 
Ola 2022 (37,1%) respecto a 4 años antes (81,0%). También sucede con la situación económica del hogar, ya que los 
porcentajes de satisfacción en la Ola 2018 son de 86,7% y cuatro años después en la Ola 2022 descienden a 60,7%.
 

Logros educativos: Hay menor proporción de personas que se sienten satisfechas con sus logros educativos en la Ola 
2022 (67,5%) respecto a 4 años antes en la Ola 2018 (88,9%).

Ola 2022 (67,5%)Ola 2018 (88,9%)
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ESTRATEGIA 
METODOLÓGICA

METODOLÓGICA

Por otra parte, las tareas de cuidados no remunerados se reducen a medida que las personas de la Cohorte crecen.

Cabe mencionar que todo lo anterior, sucede al mismo tiempo en el que las personas de la Cohorte están comenzando 
a enfrentarse en su ciclo de vida a los principales eventos que tienen que ver con la asunción de roles adultos.  

En este período de vida es más probable encontrar a las personas jóvenes habiendo ingresado al mercado laboral (el 
32,2% lo hizo y un 17,5% trabaja al momento de la encuesta); en segundo lugar habiendo dejado de asistir a educa-
ción formal (22,5%); en tercer lugar habiendo salido de sus hogares de origen para formar uno propio; y por último 
habiendo iniciado su vida reproductiva (3,0%). 

Ola 2018 (27,7%) Ola 2022 (15,2)



23

ESTRATEGIA 
METODOLÓGICA

METODOLÓGICA
ESTRATEGIA

METODOLÓGICA
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Diseño muestral y condición de elegibilidad

De acuerdo al documento de circulación interna “Metodología Panel ENAJ” elaborado por INE para esta 
experiencia, una encuesta de panel es un estudio basado en mediciones repetidas efectuadas sobre las 
mismas unidades de muestreo, en este caso adolescentes y jóvenes. La medición a través del tiempo 
sobre las mismas unidades permite realizar un seguimiento del universo de elegibles, logrando captar 
su dinámica en el tiempo. 

Como en toda estrategia de este tipo, el objetivo principal es poder estimar cambios netos y brutos de 
una población. De hecho, estos últimos únicamente pueden ser captados por medio de encuestas de 
este tipo.

Para la etapa de implantación (Ola 2018) el muestreo fue aleatorio, estratificado y en varias etapas de 
selección que implicaron tomar una submuestra de personas de 12 a 35 años pertenecientes a la ECH 
2017 y primer semestre de 2018 (12-35 años) a las que se les aplicó un formulario presencial. 

El diseño muestral de la primera etapa de la Ola 2022 recoge dichas características para las 1348 
personas que respondieron a la ENAJ 2018 cuando tenían entre 12 y 15 años de edad, siendo éstas 
la población elegible a la que se da seguimiento mediante el panel. Asimismo, aquellas personas que 
respondieron la primera etapa de la Ola 2022 mediante la encuesta telefónica, conforman la población 
elegible para la segunda etapa con el formulario autoadministrado.
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1348 
(100%)

959 
(71%)

697
(52%/73%)

Ola 2018
Muestra Teórica

Ola 2022
Etapa 1:Telefónica

Etapa 2: Formulario 
autoadministrado online

Tamaño de la muestra y tasa de respuesta

El tamaño de la muestra teórica de la Ola 2022 fue de 1348 personas. Este número está compuesto por quienes tenian 
entre 12 y 15 años de edad en la ENAJ 2018.

Se alcanzó un tamaño de muestra efectivo de 959 casos, que se traduce en una tasa de respuesta de aproximadamente 
71%.

Del total de jóvenes que completó la encuesta telefónica (etapa 1), el 72,7%  logró además realizar el complemento 
autoadministrado (697 jóvenes). 

A1. Desagregación de la muestra.

Fuente: Elaboración propia.
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Trabajo de campo del Panel

A2. Diferencias entre las olas del Panel. 

Ola 2018 Ola 2022

Técnica de recolección 
de datos

Encuesta presencial en 
formato digital (tablet)

- Encuesta telefónica  en formato digital 
(teléfono inteligente) (etapa 1)

- Encuesta online autoadministrada por las 
personas jóvenes en formulario online luego 
de contestar la encuesta telefónica (etapa 2)

Duración de la 
encuesta

Promedio de 50 
minutos 

- Promedio de 20 minutos (etapa 1)
- Promedio de 5 minutos (etapa 2)

Periodo de recolección 
de datos

Octubre 2018 - Mayo 
2019 Octubre 2022 - Enero 2023

 
Fuente: Elaboración propia.
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Encuesta 
Administrada

Encuesta 
Autoadministrada

Formularios
Las encuestas presenciales como la ENAJ 2018 (Ola 2018) permiten una mayor tasa de respuesta y logran que las 
personas encuestadas mantengan la concentración por más tiempo.

La encuesta 2022 se realizó en una primera etapa telefónicamente, debido a las condiciones establecidas por la 
pandemia de Covid-19. Este contexto implicó reducir el formulario con el fin de adaptarse a las condiciones que 
una encuesta de este tipo requiere. Luego de completar esta etapa, se solicitó completar un formulario online 
autoadministrado que complementa la información recabada telefónicamente.  

Para la elaboración de ambas herramientas se contó con el asesoramiento de expertos de la academia y organismos 
internacionales, que permitió mejorar la construcción de preguntas, opciones de respuesta y ordenamiento del 
relevamiento.

A3. Pasos de la Ola 2022. 

Fuente: Elaboración propia.

La primera etapa fue realizada por 
encuestadores del INE telefónicamente. 
El formulario utilizado se centra en el 
relevamiento de hitos de transición a la 
adultez.
La segunda etapa contó con un formula-
rio online, que fue enviado por medio de 
encuestadores a quienes completaron la 
primera etapa. El mismo es de carácter 
autoadministrado y eso otorga algunas 
garantías en las respuestas obtenidas en
preguntas de carácter sensible.
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A continuación se muestran los módulos que integran cada formulario, accesibles en el anexo 1 y anexo 2 de este 
documento. 

A4. Módulos de las dos etapas de la Ola 2022.

Fuente: Elaboración propia.

Administrada

Constitución del hogar, emanci-
pación y tenencia del primer hijo
Educación Formal y No formal
Migración
Trabajo
Salud mental y bienestar
Cuidados
Conectividad
Índice de Nivel Socioeconómico

Autoadministrada

Actualidad y expectativas
Opiniones
Discriminación y violencia
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Ponderadores

De acuerdo con lo informado por INE en el documento de circulación interna anteriormente mencionado, para 
la Ola 2022 del Panel de ENAJ su equipo construyó ponderadores longitudinales que permiten la construcción de 
estimaciones del cambio bruto, tanto para los 959 casos muestrales que completaron la encuesta telefónica, como 
para los 697 casos muestrales que completaron el formulario autoadministrado. Ambos ponderadores reflejan la 
cohorte seleccionada en el año base (2018) y en el segundo momento (2022), por ende permiten visualizar los cambios 
que experimentó dicha cohorte a lo largo del tiempo, tanto en quienes respondieron la encuesta administrada por un 
encuestador del INE como en la encuesta autoadministrada.

Los ponderadores finales para cada una de las personas elegibles respondentes vienen dadas como: 
w = d × f1

d = ponderador original (proveniente de la ola inicial), el cual se computa como el inverso de la
probabilidad de selección teniendo en cuenta el diseño muestral, con los respectivos ajustes por no 
respuesta (Ola 2018) y calibración.
f1 = ajuste por no respuesta. 

Se modeló la probabilidad o propensión de las personas de responder en base a un set de características 
conocidas tanto para los individuos que respondieron (R), como a los que no respondieron (NR). Para modelar 
la no respuesta se asume que el mecanismo es aleatorio (MAR), es decir, que la propensión de un individuo de 
responder depende de variables que son conocidas tanto para R como para NR. 
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Para el ponderador de la encuesta telefónica (primera etapa de la Ola 2022) se tomaron una amplia gama de características 
tanto a nivel del hogar, como de la persona en 2018. Para modelar la no respuesta se utilizó random forest. Las características 
elegidas para modelar la propensión de responder de la persona son:

• Edad y sexo de la persona
• Departamento
• Nivel educativo de la madre y el padre
• Ingreso del hogar

Para el ponderador de la encuesta autoadministrada (segunda etapa de la Ola 2022) se partió de los ponderadores 
de la encuesta telefónica de la ola panel 2022 (primera etapa). Por lo tanto, se modeló la propensión a responder el 
autoadministrado utilizando bosques aleatorios, que buscan variables que provocan una mayor reducción del error 
cuadrático.
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En la los gráficos que siguen se presentan la importancia de las variables explicativas, para estimar la propensión que 
tiene una persona a responder el formulario aplicado por encuestadores y el aplicado de forma autoadministrada.

A5. Relevancia de las variables para explicar la propensión de una persona a responder 
la encuesta administrada de la Ola 2022.

 
Fuente: Proporcionado por el INE.
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A6. Relevancia de las variables para explicar la propensión de una persona a responder 
la encuesta autoadministrada de la Ola 2022.

 
Fuente: Proporcionado por el INE.

Una vez implementando el algoritmo se estimaron las propensiones a responder para todas las personas del panel. 

El ajuste por no respuesta para la persona i viene dado por:

                                                   fi = 1/ ˆ ϕi
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RESULTADOS
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Denominación de los grupos de análisis

En el informe se le denomina “Cohorte” al grupo de jóvenes que integra el panel y al que se le da 
seguimiento en dos momentos del tiempo (Ola 2018 y Ola 2022). Se trabajará únicamente con las 
respuestas de la Ola 2018 que hayan contestado también en la Ola 2022 (959). A continuación se 
presenta un ejemplo de cómo se traduce esto en formato tabla y un gráfico.

B1. Integrantes de la Cohorte (en la Ola 2018 tenía 12 a 15 y en la Ola 2022 
de 16 a 19 años).

       Personas Relevadas
Ola 2018 959
Ola 2022 959

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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B2. Integrantes de la Cohorte en cada Ola del Panel

959 959

0

200

400

600

800

1000

1200

Ola	  2018 Ola	  2022

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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En algunas oportunidades se realizan cruces de variables de corte relevadas en la Ola 2018 con datos relevados en 
Ola 2022, porque muestran la situación de origen de las personas que forman parte de la Cohorte. Esto se hace para 
comprender los sucesos relevados posteriores y dar cuenta de la trayectoria de las personas jóvenes.

B3. Porcentaje de la Cohorte que salió del hogar de origen,  
según región de origen

12,9

5,2

0 5 10 15 20

Interior

Montevideo

Re
gi
ón
	  o
rig
en

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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Por otra parte, al analizar información relevada en la Ola 2022 es necesario también realizar comparaciones con 
personas que tenían la misma edad (de 16 a 19 años) en encuestas de adolescencia y juventud anteriores (ENAJ 2013 
y ENAJ 2018). En estas situaciones se las denominará Grupo Etario de Referencia (GER).

B4. Integrantes de Grupos Etarios de Referencia (16 a 19 años en los años de las encuestas)

 Personas Relevadas
gER 2013 983
gER 2018 1254
Ola 2022 959

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.

B5. Integrantes de Grupos Etarios de Referencia en cada encuesta.

959

1254

983

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Ola	  2022

GER	  2018

GER	  2013

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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Uso de los ponderadores en el análisis de datos

Por recomendación del INE, los ponderadores se usan de la siguiente manera:

   Ponderador 2022 para realizar comparaciones entre las respuestas de los mismos 959 jóvenes en la 
Ola 2018 y Ola 2022. 
   Ponderador de Encuesta Autoadministrada 2022 para analizar las respuestas del subconjunto que 
respondió el formulario online (697 personas).
   Ponderador 2013 y Ponderador 2018 cuando se esté hablando de Grupos Etarios de Referencia (GER) 
que tienen entre 16 y 19 años al momento de relevamiento de ENAJ 2013 y ENAJ 2018, respectivamente.

Índice Socioeconómico 

En la mayoría de los análisis sobre la trayectoria de las personas a lo largo de sus vidas se considera fundamental 
considerar la posición relativa que ocupan en relación al resto de la sociedad, ya que éste condiciona sus oportunidades 
de acceso a bienes y servicios, tanto como a su capital impactando en la evolución de su nivel educación y de sus 
alternativas en el mercado laboral. 

En un escenario ideal se opta por el sistema de estimación de dicha posición en la sociedad mediante el relevamiento 
de los ingresos del hogar, pero pocas veces es posible relevar con certeza los salarios, pensiones y subsidios que 
perciben todos los miembros que componen un hogar. 

La construcción de un Índice de Nivel Socioeconómico (INSE) tiene por objeto clasificar a los hogares en función de un 
conjunto de características (variables), que se asocian a su capacidad subsistencia y capacidad de gasto. 

Existe una versión General y una Reducida. En este caso se optó por la primera, dada la información con la que se contaba. 
El resultado del INSE varía entre 0 y 100. Se utilizan puntos de corte como un proxy que permite ubicar las personas en 
siete niveles: Bajo bajo (B-), Bajo alto (B+), Medio Bajo (M-), Medio (M), Medio Alto (M+), Alto (A-), Alto Alto (A+). 

A continuación se desagregan los puntos de corte.



42

B6. Variables y puntajes que se utilizan para la 
construcción del INSE General. 

Región geográfica Departamentos/Barrios MVD 0-10
Área metropolitana Canelones 2

Composición del hogar

1 persona en el hogar 21
2 persona en el hogar 14
3 persona en el hogar 10
4 persona en el hogar 6
5 persona en el hogar 3
Ausencia de menores en el hogar 1

Perceptores

2 perceptores 5
3 perceptores 8
4 perceptores 10
5 o más perceptores 12

Educación Universitario en el hogar 5

Atención en salud
IAMC-Policial-Militar 4
Seguro privado 7
Ninguno, se atiende en el sector público 3

Servicio doméstico Servicio doméstico sin cama 5
Servicio doméstico con cama 11

Tenencia de la vivienda Propietario 2

Tipo/Condición de la vivienda
Sin techo precario 4
2 baños 3
3 o más baños 7

Equipamiento/Confort

1 auto 4
2 o más autos 8
Aire acondicionado 3
Computadora (no Ceibal) 3
Lavarropas 3

 
Fuente: Basado en Índice de Nivel Socioeconómico (CINVE, 2018).

B7. Puntos de corte para 
clasificar a los hogares en el 
INSE General.

 INSE General
B- 0-23
B+ 24-31
M- 32-38
M 39-44
M+ 45-50
A- 51-58
A+ 59-100

Fuente: Basado en Índice de Nivel 
Socioeconómico (CINVE, 2018)

Para simplificar la presentación 
de los resultados en el informe se 
unirán las categorías bajas entre 

sí, las medias entre sí y las altas 
entre sí. Es decir se muestran 

solo Bajo, Medio y Alto.

PRESENTACION
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PRESENTACION
PRESENTACION

PRESENTACIÓN DE 
RESULTADOS

RESULTADOS
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RESULTADOS
RESULTADOS
RESULTADOS
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RESULTADOS
RESULTADOS

CARACTERIZACIÓN  
GENERAL DE LA COHORTE

RESULTADOS
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En este primer apartado se caracteriza a la Cohorte por medio de atributos sociodemográficos y 
socioeconómicos que ofician a su vez como variables de corte de las temáticas que siguen. Algunas de 
ellas, como la Región o el INSE, se utilizan en los análisis que dan cuenta de la situación de partida, relevada 
en la Ola 2018, y se asocian con los eventos relevados en la Ola 2022 para aproximarse a la incidencia que 
tienen ciertas condiciones de origen en el desarrollo posterior de la trayectoria de adolescentes y jóvenes.
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¿Cuáles son las características sociodemográficas de los integrantes de la 
Cohorte? 

C1.  Distribución porcentual de jóvenes 
según sexo.

47,2
52,8 Mujer

Varón

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

C2. Distribución porcentual de jóvenes 
según edades simples.

23,0

25,826,9

24,3
16
17
18
19

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

La extensión del trabajo de campo de 2018 y la conformación de la 
muestra en etapa de implantación generó una maduración, por lo 
que se unificó la edad de algunos casos extremos pasando de 15 a 16 
y de 20 a 19 (esto implicó el 4% de la muestra).
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C3. Distribución porcentual de los 
jóvenes según sexo por edad. 

21,6 24,2

27,4 24,5

26,1 27,5

24,9 23,8

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Mujer Varón

19

18

17

16

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

C4. Distribución porcentual de jóvenes según 
lugar de residencia de origen (en Ola 2018).

31,3

68,7

Montevideo

Interior

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ  2022.

C5. Distribución porcentual de jóvenes según 
lugar de residencia actual (en Ola 2022). 

34,4

65,6

Montevideo

Interior

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.
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C6. Distribución porcentual de jóvenes según ascendencia principal autopercibida.

74,4

11,1

4,6 0,9

1,1 7,9
Blanca

Afro	  o	  negra

Índigena

Asiática	  o	  amarilla

Otra

No	  sabe	  no	  contesta

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.
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Como se menciona en el capítulo anterior, el Índice de Nivel Socioeconómico (INSE) parte de una fórmula respaldada 
por un marco conceptual que le otorga a algunos atributos del hogar la capacidad de inferir indirectamente su ubicación 
en la escala de acceso a bienes y servicios. Es útil en encuestas como éstas en las que, por ejemplo, se vuelve complejo 
preguntar directamente sobre los ingresos de los integrantes de los hogares.

C7. Distribución porcentual de jóvenes 
según INSE de origen y destino.  

7,6

41,1
51,3

14,1

50,9

35,0

0
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Alto Medio Bajo

Ola	  2018

Ola	  2022

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.

C8. Distribución porcentual de jóvenes según 
movilidad observada en su INSE 2018-2022).

4.8%

68.3%

26.9%

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.      
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EVOLUCIÓN DE LA 
ASISTENCIA A LA 

EDUCACIÓN FORMAL

RESULTADOS
RESULTADOS
RESULTADOS
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EVOLUCIÓN DE LA 
ASISTENCIA A LA 

EDUCACIÓN FORMAL

RESULTADOS
RESULTADOS
RESULTADOS
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Este análisis se estructura en cuatro dimensiones. La primera tiene que ver con la evolución de la 
asistencia a educación formal entre 2013 y 2022 por medio de la comparación entre los Grupos 
Etarios de Referencia que tienen entre 16 y 19 años (GER 2013, GER 2018 y Ola 2022). La segunda 
dimensión responde al momento en el que las personas jóvenes dejan de asistir a la educación formal, 
calendarizando las edades a las que ocurre este hito de transición a la adultez. Aquí también se 
comparan los resultados de los diferentes grupos Etarios de Referencia, a modo de contexto, para luego 
centralizar el resto del análisis en resultados a la interna de la Cohorte de seguimiento. En una tercera 
dimensión se indaga sobre dificultades asociadas a la pandemia por Covid-19, a la virtualidad y sobre 
la vuelta a la presencialidad, complementando con las preferencias actuales sobre las modalidades de 
cursado. Al culminar, se brinda información sobre los niveles de satisfacción que sienten las personas 
de la Cohorte con respecto a sus logros educativos.
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Según las últimas encuestas de juventudes, ¿cuántas personas de entre 16 y 19 años 
cursaron el año completo de educación formal?

El gráfico compara los Grupos Etarios de Referencia con la Ola  2022, arrojando un aumento progresivo de quienes 
cursan un año completo en educación formal cuando tienen entre 16 y 19 años de edad.

D1. Porcentaje de personas de 16 a 19 años que cursan todo el año educación formal 
en Grupos Etarios de Referencia.

Lo mismo sucede al 
comparar entre sí a 

quienes tienen de 16 a 17 
años (69,1% en 2013, 82,9% 

en 2018, 88,8% en 2022) 
y también entre quienes 

tienen 18 a 19 años (38,9% 
en 2013, 51,3% en 2018, 

66,7% en 2022). 

77,5

67,4

54,6

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Ola	  2022

GER	  2018

GER	  2013

 

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿Hay cambios en la edad a la que se interrumpe la asistencia al sistema educativo formal 
entre 2013, 2018 y 2022? 

D2. Calendario de interrupción de la asistencia a educación formal en jóvenes de entre 
16 y 19 años de edad, según Grupo Etario de  Referencia.

Los calendarios anuncian una 
postergación en la edad a la que 

se interrumpe la asistencia a la 
educación formal entre 2013 y 
2022. La mitad de jóvenes que 

dejaron de asistir en el GER 2013 
lo hicieron durante sus primeros 

16 años de vida, mientras que 
a dicha edad la Cohorte 2022 

acumula un 34,9% de jóvenes 
que ya no asisten. 

La edad promedio de  
interrupción del cursado en 

GER 2013 es 16,2, en GER 2018 
16,4 y en la Ola 2022 16,9
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11 12 13 14 15 16 17 18 19

GER	  2013 GER	  2018 Ola	  2022

 11 12 13 14 15 16 17 18 19

GER 2013 ,6 1,8 7,1 18,9 31,3 50,5 71,7 96,4 100

GER 2018 2,1 5,7 11,0 24,3 43,7 70,8 95,8 100

Ola 2022 1,2 2,7 2,7 6,6 13,6 34,9 60,2 90,5 100

Fuente:  Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
Nota: El universo es el total de jóvenes de 16 a 19 años que han dejado de asistir, en cada grupo de comparación y se expresa por medio del 
porcentaje acumulado en cada edad.
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¿Cuántas personas de la Cohorte llegaron a inscribirse en educación formal 
en algún momento del 2022?

La estructura de los cuestionarios de la ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Ola 2022 son diferentes en el módulo educación. En 
2022 dentro de las preguntas “Asiste o asististe a educación formal” para cada nivel educativo, se encuentra la opción 
“No, dejaste de asistir” entre otras, lo cual permite saber quiénes se inscribieron y dejaron de asistir. En el gráfico se 
aprecia que el 84,4% de la Cohorte se inscribió en el año lectivo (suma de 77,5 y 6,9%). Lo anterior permite ahondar 
con mayor certeza en qué ocurrió con cada uno de los tres grupos.

D3. Distribución porcentual de jóvenes de la Cohorte inscriptos en educación formal en 2022.

77,5

6,9

15,6

Sí,	  esta	  cursando

Sí,	  cursó	  pero	  dejó

No

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

Dentro de quienes asistieron, el 6,9% dejó de asistir en 
algún momento del año, en su mayoría superan los 18 
años (59,2%). Los motivos más frecuentes para tomar 

dicha decisión son: desinterés en el nivel o temática en 
la que estaba inscriptos y estaba planteándose cam-
biar o aprender otras cosas (31,0%), búsqueda, conti-

nuidad o ingreso a un trabajo (20,1%).
Dentro del 15,6% de quienes no se inscribieron en 

educación formal en 2022, predominan mayores de 18 
años (83,0%). Por otra parte, hay un orden inverso en 

las razones más frecuentes por las que optaron por no 
estar este año en ciclos educativos formales. La más 
mencionada es la búsqueda, continuidad o ingreso a 
un trabajo (26,6%) seguida por cambiar de carrera o 

volcarse a educación no formal (21,4%).
Más de la mitad de quienes dejaron de estudiar en 2022 

como entre quienes lo hicieron antes trabajaron du-
rante el último año (53,1% y 54,2, respectivamente).
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¿Cuáles son las principales características de las personas de la Cohorte que 
cursan todo el año en 2022?

Retomando la mirada sobre las personas que cursaron todo el año durante 2022, éstas son sus características 
sociodemográficas. A mayor edad disminuye el cursado (algunos porque completan ciclos educativos formales). No se 
aprecian fuertes diferencias por sexo.

D4. Porcentaje de jóvenes que cursó todo el 
año en 2022 según edad simple.

91,0 86,8
75,4

57,1

0,0
10,0
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30,0
40,0
50,0
60,0
70,0
80,0
90,0

100,0

16 17 18 19

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

D5. Distribución porcentual de jóvenes que 
cursaron todo el año según tramos etarios. 

88,8
66,7

11,2
33,3
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Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.
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D6. Porcentaje de jóvenes que cursó todo 
el año en 2022 según sexo.

78,7 76,4
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Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

D7. Porcentaje de jóvenes que cursó todo el año  
en 2022 según sexo por edad.
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Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.
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Se registra mayor porcentaje de jóvenes que cursan dentro del interior respecto a lo que sucede dentro de Montevideo. 
Asimismo, el 73,5% de quienes cursan en 2022 lo hacen en el nivel esperado para su edad (EMS) e incluso un 17% 
cursa estudios terciarios.

D8. Porcentaje de jóvenes que cursaron 
todo el año en Ola 2022 según región en la 
que residen actualmente.
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Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

D9. Distribución porcentual de jóvenes 
según nivel educativo que cursaron en 
2022.
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Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.
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El INSE que tenía la Cohorte en 2018, por ser una síntesis de características de los hogares de origen de personas 
jóvenes que integran la Ola 2022, muestra que cuanto mayor nivel socioeconómico mayor son los porcentajes de 
asistencia en educación formal, inversamente a menor nivel socioeconómico menor continuidad educativa. 

En el grupo de personas de hasta 17 años, en el INSE alto el 96,0% asisten todo el año, en el medio el 95,8 y en el bajo 
el 81,5% lo hace. Esto indica una diferencia de 18,5 puntos porcentuales entre el nivel alto y bajo. 

En el grupo de personas de 18 o más, la diferencia es más amplia aún; dentro del estrato alto 90,9% asistió todo el año, en el 
nivel medio el 72,7% lo hizo, y en el nivel bajo el 58,7%. Hay una distancia de 32,2 puntos porcentuales entre el nivel alto y bajo.

D10. Porcentaje de jóvenes que cursaron 
todo el año en Ola 2022 según INSE de origen.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.

D11. Porcentaje de jóvenes que cursó 
educación formal en Ola 2022 según INSE 
de origen.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿Hay diferencias en los calendarios de interrupción de la asistencia a educación 
formal en la Cohorte, según sexo, INSE y región? 

En adelante se presentan datos del 22,5% de la Cohorte que dejaron de cursar educación formal antes o durante el 
2022 (mencionado en el gráfico D3). El promedio y la mediana de la edad para dicha población se aproxima a los 17 
años, aunque es más alto el porcentaje de quienes cursan por última vez a los 18 años (30,3%).

D12. Calendario de interrupción del cursado en educación formal según INSE de origen.

No se observan diferencias en el 
calendario de quienes dejaron de 
cursar entre mujeres y varones y 

tampoco por región, pero sí por 
nivel socioeconómico.

Hay notorias diferencias en la 
edad a la que dejan de asistir 
a educación formal entre los 

estratos bajo y alto. De hecho, 
mientras en los primeros este 

evento se da desde los 11 años, en 
los segundos comienza a los 17.
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11 12 13 14 15 16 17 18 19
Bajo 1,8 2,6 2,6 8,3 17,0 40,8 64,6 90,4 100
Medio 0 3,0 3,0 3,0 6,7 23,2 52,0 90,2 100
Alto 0 0 0 0 0 0 14,3 100 100 

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022. 
Nota: El universo es el total de jóvenes de 16 a 19 años que no cursaron en 2022, en cada grupo de comparación y se expresa por medio del 
porcentaje acumulado en cada edad en cada INSE 2018.
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¿Se observan efectos de la pandemia sobre la asistencia entre 2020 y 2022?

Con la declaración de la pandemia por COVID-19 se reformularon abruptamente las modalidades de cursado, siendo la 
medida más significativa la suspensión de la presencialidad. Por ser un país que ha colocado en sus Agendas Digitales 
la democratización del acceso a las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) e implementando el Plan 
Ceibal con propuestas que han ido desde lo tecnológico a lo pedagógico, se apostó a plataformas digitales entre 
alumnos y docentes. Es por eso que en el Panel se indagó sobre acceso a TIC y sobre si hubo dificultades en el cursado 
durante este período.

Casi la mitad de las personas jóvenes tuvieron dificultades para estudiar en el formato virtual (47%).

D13. Porcentaje de jóvenes que tuvo dificultades para estudiar en modalidad virtual en  
2020 y/o 2021. 

Analizando los registros cuantitativos y cualitativos de 
respuestas sobre las principales dificultades durante 

los dos años de Pandemia se destaca: “Problemas para 
concentrarse o prestar atención en la pantalla”, “Leja-
nía o falta de respuesta de docentes”, “Los docentes no 

adaptaban sus clases a la modalidad virtual”, “No se 
entendían las tareas virtuales” y “Falta de motivación”. 
En menor medida se mencionan “Problemas de acceso” 

o “Fallas en conectividad con las plataformas”.

Para el 2022 se consultó si el regreso a la presenciali-
dad les significó dificultades para estudiar, obtenién-

dose que el 13.8% indica que sí.
Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.

Este porcentaje se calcula sobre todos los que contestaron que asistieron 
al menos una parte del año en 2021 o 2022.
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¿Se observan cambios en las preferencias de modalidades de educación a 
partir de la pandemia?

Para contestar esta pregunta es preciso contextualizar la situación de los hogares en las que habitan jóvenes. El 82,7% 
tiene acceso a internet para uso propio siempre, el 8,9% casi siempre, el 4,2% a veces y el 4,2% nunca. Por su parte, el 
82,1% tiene en su casa un lugar adecuado para tener clases virtuales siempre, 7,9% a veces y 10,0% no lo tiene. 

D14. Distribución porcentual de jóvenes 
según cuál modalidad elegirían para cursar 
clases.
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Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.     No hay diferencias en la preferencia de modalidades para 
cursar clases entre varones y mujeres, pero sí cuando se 

compara el grupo de edad que tiene hasta 17 años y 18 o más.

D15. Distribución porcentual de jóvenes 
según el tipo de modalidad que elegiría 
según tramo etario.

 Hasta 17 
años

18 
o más

Presencial 84,6 72,4

Mixta 10,8 19,5

Virtual 4,6 8,1

Total 100 100

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.
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¿Cuántas personas de la Cohorte están satisfechas con los logros educativos 
que han alcanzado?

Los gráficos muestran una menor satisfacción con los logros educativos dentro de la Cohorte entre la Ola 2018 y la Ola 
2022. Es similar si se analiza por sexo, pero no por edad e INSE de origen. 

D16. Porcentaje de jóvenes satisfechos 
con sus logros educativos en la Cohorte.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 
2022.

D17.  Porcentaje de jóvenes de la Cohorte 
que se siente satisfecho con sus logros 
educativos según edad en tramos.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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D18. Porcentaje de jóvenes de la Cohorte que se siente satisfecho con sus logros 
educativos según INSE de origen.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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El presente apartado se divide en dos partes: la primera caracteriza el hito de transición de ingreso al 
mercado laboral, y la segunda profundiza sobre el trabajo actual de las personas jóvenes. 

En ambos casos se establecen, en primera instancia, comparaciones entre jóvenes de 16 a 19 años de 
edad para 2013, 2018 y 2022  (GER 2013, GER 2018 y Ola 2022) a modo de brindar un panorama de la 
evolución del fenómeno de interés. Luego, en segunda instancia, se profundiza sobre la caracterización 
del mismo para la Cohorte de estudio. 

Previo al desarrollo de este apartado, cabe mencionar que el Código de la Niñez y la Adolescencia (Ley 
N° 17823) establece en su artículo 162 que las personas menores de 15 años no están habilitadas para 
trabajar.  

Tener en cuenta el hecho de que la normativa para adolescentes y jóvenes no sea la misma antes y 
después de los 15 años de edad, es importante a la hora de interpretar los datos 
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¿Cuántos jóvenes de entre 16 y 19 ingresaron al mercado laboral? 

La magnitud con la que jóvenes de entre 16 y 19 años experimenta el ingreso al mercado laboral, tiene una tendencia 
decreciente entre 2013 y 2022. 

E1. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que ingresaron al mercado laboral, según 
Grupo Etario de Referencia.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿A qué edad ingresan al mercado de trabajo las personas jóvenes de entre 16 
y 19 años?
El calendario de ingreso al mercado laboral para los tres grupos de comparación permite apreciar que desde 2013 
hacia 2022 hay una postergación de la edad de entrada al primer trabajo. 

E2. Calendario de entrada al mercado laboral en jóvenes de 16 a 19 años de edad, 
según Grupo Etario de Referencia.

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
GER 2013 2,6 3,1 5,0 12,2 23,5 41,8 58,0 76,0 97,9 100,0
GER 2018 0,7 1,9 4,0 7,0 14,9 32,5 54,5 71,5 96,1 100,0
Ola 2022 1,2 1,6 3,6 6,1 10,4 23,4 42,8 61,0 92,0 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota: El universo es el total de jóvenes de 16 a 19 años que han atravesado el evento, en cada grupo de comparación, 
y se expresa por medio del porcentaje acumulado a cada edad.

Tanto en 2013, como en 
2018, la edad promedio a 

la que acceden a su primer 
trabajo las personas 

jóvenes de entre 16 y 19 
años de edad, oscila en el 
entorno de los 16 años de 

edad cumplidos (15,8 y 16,2 
respectivamente). Para la 

Cohorte 2022 el promedio de 
edad se acerca más a los 17 

años de edad (16,6).  
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¿Cuántas personas de la Cohorte han buscado trabajo? 

El 40,2% de la Cohorte 2022 expresa haber buscado trabajo alguna vez en su vida. No parece haber diferencias en 
cuanto a la búsqueda de trabajo entre varones y mujeres pero sí por nivel socioeconómico y región de origen.

E3. Porcentaje que alguna vez buscó trabajo, según sexo, INSE y región.

La ascendencia étnica racial 
principal también refleja 

diferencias, el 49,9% de 
jóvenes de ascendencia afro 

buscó trabajo y en jóvenes 
de ascendencia blanca el 

porcentaje es de 37,4%.

Del total de jóvenes que 
buscó trabajo alguna vez, el 

62,7% efectivamente logró 
conseguirlo y el restante 37,3% 

no logró hacerlo.

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Cuántas personas de la Cohorte ingresaron al mercado de trabajo?
La primera Ola del panel en el año 2018 registró un 4,9% de jóvenes que había logrado conseguir su primer trabajo. 
Cuatro años después, en 2022, dicho porcentaje aumentó a 32,2%.

El incremento observado entre ambas Olas debe considerarse teniendo en cuenta el cambio de normativa por el que 
se rigen las personas jóvenes de la Cohorte en la Ola 2018 y en la Ola 2022. Tal como se mencionó anteriormente, 
lo establecido por el Código de la Niñez y la Adolescencia implica que la proporción de jóvenes que ingresaron al 
mercado de trabajo en la Ola 2018 tienda a cero, ya que la gran mayoría en ese momento estaba inhabilitada para 
trabajar (con 12 a 15 años de edad). Por su parte, en la Ola 2022 la totalidad de la Cohorte sí se encuentra en edad de 
trabajar, ya que las edades varían entre 16 y 19 años.

E4. Porcentaje que ingresó al mercado laboral.

  

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Qué características tienen las personas de la Cohorte que ingresan al 
mercado laboral?
El hito de ingreso al mercado laboral según sexo da la pauta de ciertas desigualdades, ya que la gran paridad existente 
en la búsqueda de empleo no se traslada luego a iguales proporciones en la obtención del mismo.

La cantidad de jóvenes que buscaron empleo según INSE, expuesta anteriormente,  muestra su correlato cuando se 
observa la obtención del mismo, ya que cuanto menor es el INSE mayor es la proporción de jóvenes que ya transitó 
hacia su primer trabajo.

Similar a lo que sucede con la búsqueda de empleo, el ingreso al mercado de trabajo sucede mayormente entre 
personas jóvenes que son del interior del país respecto a quienes son de Montevideo. 

E5. Porcentaje que ingresó al mercado laboral, según sexo, INSE y región de origen.

 Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

 
Distinguiendo 

según ascendencia 
étnico racial 

principal, el hito de 
ingreso al mercado 

laboral es mayor 
entre jóvenes de 

ascendencia afro 
o negra (42,4%) 

respecto a jóvenes 
de ascendencia 
blanca (30,0%).
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¿A qué edades ingresan al mercado laboral las personas de la Cohorte?
Las personas jóvenes de la Cohorte ingresan al mercado laboral durante los 16 años, en promedio (16,6), aunque el 
pico de ingresos se da a los 18 años de edad (el 31%). 

E6. Distribución porcentual de la edad a la que ingresaron al mercado laboral.

 

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.
 
Nota:  Por no tener suficientes casos muestrales por edad simple de 14 años o menos, se agrupan en un mismo tramo a efectos de ser 
comparable al resto.
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¿Hay diferencias en los calendarios de ingreso al mercado laboral de la 
Cohorte según sexo, INSE y región?

Los momentos en los que se consigue ingresar al primer empleo varían cuando se distingue por sexo, nivel 
socioeconómico y región de residencia. Los calendarios confirman que la transición al primer empleo suceden 
de forma más temprana entre varones que entre mujeres. Entre los 14 y 18 años de edad los varones mantienen 
aproximadamente un 10% más de jóvenes habiendo entrado al mercado laboral, respecto a las mujeres.  

E7. Calendario de entrada al mercado laboral, según sexo.

12 13 14 15 16 17 18 19
Varón 1,9 5,9 11,7 25,5 45,5 62,6 94,5 100,0
Mujer 0,0 0,0 1,8 13,4 32,3 52,0 84,9 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota: El universo es el total de jóvenes que han atravesado el evento, y se expresa por medio del porcentaje acumulado a cada edad. 
Se excluye a las personas que ya habían ingresado al mercado laboral en la Ola 2018 para mantener comparabilidad con el resto de los 
calendarios y evitar problemas de antecedencia temporal.

El promedio de edad al 
que ingresan las mujeres 

es de casi un año después 
del que se da en promedio 

entre varones (17,1 y 16,3 
respectivamente).
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Los calendarios por INSE advierten que el ingreso al primer trabajo se da de forma anticipada en jóvenes que provienen 
de INSE bajo, posteriormente lo hacen jóvenes provenientes de INSE medio y aún más tarde jóvenes de INSE alto. Las 
diferencias más grandes se ven a los 16 años; y a partir de los 18 años cumplidos, prácticamente no hay diferencias.

E8. Calendario de entrada al mercado laboral, según INSE de origen.

Edades 12 13 14 15 16 17 18 19
Bajo 2,0 3,8 9,3 24,1 46,0 62,7 90,4 100,0
Medio 0,0 4,3 7,2 18,3 35,4 52,9 91,4 100,0
Alto 0,0 0,0 0,0 6,1 17,0 55,4 95,7 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota: El universo es el total de jóvenes que han atravesado el evento, y se expresa por medio del porcentaje acumulado a cada edad.
Se alude a características de origen (2018), relevadas en un momento previo al ingreso al primer trabajo. Se excluye a las personas que ya 
habían ingresado al mercado laboral en la Ola 2018 para evitar problemas de antecedencia temporal.

Las personas que 
provienen de un INSE 

bajo o medio ingresan 
en promedio durante 

los 16 años (16,5 y 16,6 
respectivamente), 

mientras que aquellas 
con un INSE alto lo 

hacen ligeramente 
después, con 17 años 

de edad (17,3) en 
promedio. 
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Los calendarios por región corroboran una postergación de las personas jóvenes de Montevideo, en el ingreso al 
mercado laboral. 
Las diferencias se mantienen hasta los 17 años inclusive pero a los 16 años cumplidos es cuando se observa la mayor 
disparidad en la proporción acumulada de jóvenes con un primer trabajo (de 16,6 puntos porcentuales). 

E9. Calendario de entrada al mercado laboral, según región de origen.

12 13 14 15 16 17 18 19
Interior 1,6 4,5 9,7 23,4 45,2 62,5 92,1 100,0

Montevideo 0,0 1,6 3,8 14,8 28,6 48,4 88,0 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota: El universo es el total de jóvenes que han atravesado el evento, y se expresa por medio del porcentaje acumulado a cada edad. 
Se alude a características de origen (2018), relevadas en un momento previo al ingreso al primer trabajo. Se excluye a las personas que ya 
habían ingresado al mercado laboral en la Ola 2018 para evitar problemas de antecedencia temporal.

Tener como residencia 
de origen el interior del 
país se corresponde con 

una edad de ingreso 
promedio menor 

que la que registran 
los y las jóvenes de 

Montevideo (16,4 y 17,2 
respectivamente).  
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Quienes ya tuvieron trabajo por primera vez, ¿A qué edad les hubiese gustado 
tenerlo?

Para aquellas personas que tuvieron un trabajo por primera vez, se le consultó a qué edad hubiesen deseado ingresar 
al mercado laboral. 
La edad deseada resulta, en promedio, posterior a la constatada en el ingreso (17,2 y 16,6 en respectivamente).
La comparación entre la edad a la que efectivamente ingresaron las personas jóvenes y la edad a la que les hubiera 
gustado hacerlo, muestra que la mitad de los y las jóvenes hubieran querido ingresar a los 18 años o más, sin embargo 
solo en un 39% de los casos coincide porque la edad de ingreso suele ser más temprana que la deseada. 

E10. Distribución porcentual de la edad a la que ingresaron al mercado laboral en 
comparación con la edad a la que les hubiese gustado ingresar.

 
Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022
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Quienes aún no trabajaron, ¿A qué edad les gustaría empezar?
Los 18 años es la edad deseada de ingreso más repetida, (38,3% de las personas jóvenes que aún no trabajaron).   

E11. Distribución porcentual de la edad a la que le gustaría empezar a trabajar a quienes 
no ingresaron aún al mercado laboral.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022

Quienes nunca 
trabajaron 

hasta el 
momento, 

manifestaron 
querer hacerlo 

a los 19 años, en 
promedio (19,2), 

no habiendo 
prácticamente 
diferencias por 

sexo.
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¿Qué características tiene el primer trabajo al que ingresan las personas de la 
Cohorte?

El primer trabajo de las mujeres suele ser más estable que el que ingresan los varones. Asimismo, quienes son de 
Montevideo tienen una primera inserción laboral de mayor duración que jóvenes del interior del país. 

E12. Duración del primer trabajo según sexo y región de origen.

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota: No se muestra la apertura por INSE por no tener suficientes casos muestrales en el nivel alto para comparar 
con los otros dos niveles.

La categoría 
ocupacional más 

repetida en el 
primer trabajo de 

las personas jóvenes 
de la Cohorte es 

la de asalariado/a 
privado/a (77,7%), 

y en segundo lugar, 
cuenta propia sin 
local ni inversión 

(11,8%).
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La gran mayoría de jóvenes consigue su primer trabajo por medio de personas conocidas, amigas o familia.

E13. Distribución porcentual sobre cómo consiguieron su primer trabajo.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022
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Prácticamente 3 de cada 10 jóvenes realizaban o realizan aportes a la seguridad social en su primer empleo. Las 
condiciones laborales del primer empleo, en cuanto a aportes a seguridad social, son mejores para las mujeres y para 
jóvenes de Montevideo.

E14. Porcentaje de jóvenes que aportaban/aportan a caja de jubilaciones en su primer 
trabajo, según sexo y región de origen.

 
 Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Cuántos jóvenes de 16 a 19 años de edad tienen trabajo actualmente?
Antes se hizo referencia a la cantidad de jóvenes que ingresaron alguna vez al mercado laboral, como hito que marca 
un desempeño del rol adulto, siendo un evento que no es reversible. 
Otra situación que interesa analizar es el estado actual en el que se encuentran esas personas, que sí es reversible ya 
que las personas pueden haber ingresado al mercado de trabajo, luego haber dejado de trabajar circunstancialmente 
y vovler o no a hacerlo nuevamente. 
A continuación se hará hincapié en aquellas personas que además de haber ingresado al mercado laboral tienen un 
trabajo al momento del relevamiento.
La proporción de jóvenes de entre 16 y 19 años que trabaja al momento del relevamiento desciende entre 2013 y 2022. 

E15. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que trabaja actualmente, según Grupo 
Etario de Referencia.

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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Consultados de forma retrospectiva sobre si estuvieron trabajando en algún momento del año entre 2019 y 2022, 
las personas de la Cohorte muestra un incremento a lo largo de los años, llegando a un 26,7% de jóvenes que ha 
trabajado en algún momento del año 2022 (no necesariamente continuaron trabajando al momento de la encuesta).
 

E16. Porcentaje de jóvenes de la Cohorte que trabajó en algún momento del año 
(2019-2022).

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022

Focalizando 
en el grupo de 

jóvenes de la 
Cohorte 2022, 
cabe agregar 

que el 69,5% de 
quienes trabaja 

actualmente 
lo hace como 

primera 
experiencia 

laboral.
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¿Qué características tienen quienes trabajan actualmente?
Los varones, las personas jóvenes que provienen de un INSE bajo y jóvenes que provienen del interior del país son 
quienes muestran mayores proporciones de encontrarse trabajando actualmente. 

E17. Porcentaje que trabaja actualmente, según sexo, INSE y región de origen.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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Cuando se observa la condición socioeconómica actual de las personas de la Cohorte que se encuentran trabajando 
en 2022, se aprecia una situación favorable respecto a las condiciones socioeconómicas de origen (tener un ingreso 
en la actualidad retroalimenta positivamente su INSE 2022).

E18. Porcentaje que trabaja actualmente, según INSE actual y de origen.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿En qué condiciones trabajan actualmente en comparación con el primer 
trabajo?
Las condiciones laborales actuales de las personas jóvenes de la Cohorte mejoran sustantivamente respecto a las 
registradas su primer trabajo. Las proporciones de aporte a la seguridad social en los trabajos actuales son mayores 
que las que se observaban en el primer empleo, esto se mantiene según sexo y región de origen. 

E19. Porcentaje de jóvenes que aportaron o aportan a caja de jubilaciones, según si es 
su primer trabajo o el actual.

No se observan cambios 
sustantivos en cuanto a la 
categoría ocupacional que 

tienen las personas jóvenes 
en su primer trabajo en 

comparación con el actual. 
Quienes trabajan actualmente 

lo hacen en su gran 
mayoría bajo la categoría 

de asalariado/a privado/a 
(68,9%), y en segundo lugar 

como cuenta propia sin local ni 
inversión (13,9). 

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota: No se muestra apertura por INSE por no tener suficientes casos en en el nivel alto.

TRAYECTORIA
HOGAR DE ORI
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LABORAL
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LABORAL
El apartado que sigue a continuación comienza describiendo la composición de los hogares en los que 
residen las personas jóvenes de la Cohorte, aludiendo al tipo de hogar y a las relaciones de parentesco 
que los integran.  

En segunda instancia, se enfatiza en uno de los hitos de transición a la vida adulta, como lo es la salida 
del hogar de origen, estableciendo comparaciones entre jóvenes de 16 a 19 años de edad para 2013, 
2018 y 2022  (GER 2013, GER 2018 y Ola 2022) a modo de contextualizar la evolución del hito. A partir 
de dicho panorama, se procede a caracterizar y calendarizar el evento de interés puntualmente para la 
Cohorte de estudio. 
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¿Cuáles son las características actuales de los hogares en los que residen las 
personas jóvenes de la Cohorte?

La tipología de los hogares particulares en la que residen las personas jóvenes se construyó en función de las siguientes 
definiciones tomadas para Censos 20111:

•	 Unipersonal: integrado por una sola persona, 

•	 Monoparental: integrado por el jefe/a de hogar con hijos,

•	 Nuclear sin hijos: integrado por una pareja sin hijos, 

•	 Nuclear con hijos: integrado por una pareja con hijos que pueden ser de ambos o de uno de los cónyuges, 

•	 Extendido base nuclear sin hijos: integrado por una pareja sin hijos más otros parientes, 

•	 Extendido base nuclear con hijos más otros parientes, 

•	 Extendido base monoparental: integrado por el jefe/a de hogar con hijos más otros parientes, 

•	 Extendido sin base nuclear: integrado por una sola persona más otros parientes, 

•	 Compuesto: cualquiera de los tipos anteriores más otras personas que no son parientes del jefe.

1 Observatorio Territorio Uruguay – Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP).  Disponible en: https://otu.opp.gub.uy/listados/listados_imprimir?id=1011
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Más de la mitad de los hogares están integrados por una pareja con hijos (60,5%) en hogares simples (54%) o extendidos 
(6,5%), mientras que el 29% son monoparentales  simples (22,4%) o extendidos (6,6%). En el 85,6% vive la madre y en 

el 14,4% vive el padre2. Solo el 1,8% de los encuestados declara vivir solo (hogares unipersonales). 

F1. Distribución porcentual de jóvenes según tipo de hogar en el que residen.

 Fuente: Elaboración propia en base Panel ENAJ 2022.

2 Ahora bien, si nos concentramos en los monoparentales puros debemos aclarar que en el 85.5% vive la madre mientras que en el 14.5% 
vive el padre.

Sólo el 
5,2% de las 

personas 
jóvenes se 

autopercibe 
como 

referente 
de su hogar 

y tiene en 
promedio 

18,5 años de 
edad.
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F2. Porcentaje de jóvenes según con quiénes vive de forma permanente

Fuente: Elaboración propia en base Panel ENAJ 2022.
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En los niveles socioeconómicos altos hay una mayor presencia de madres y padres, siendo la diferencia con los de los 
niveles bajos de 10,2% en el primer caso y de 29,6% para el segundo. La presencia de hijos propios se da en estratos 
bajos o medios.

F3. Porcentaje de jóvenes que convive de forma permanente con estos tipos de familiares 
según INSE actual.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022.



98

El tipo de hogar en el que hay mayor representación de jóvenes de INSE alto es en los hogares nucleares con hijos; los 
hogares compuestos son los que tienen mayor representación de jóvenes de INSE medio; y  los extendidos con base 
nuclear sin hijos se componen exclusivamente de jóvenes de INSE bajo.

F4. Distribución porcentual de jóvenes según tipo de hogar en el que residen por INSE 
actual (2022). 

Fuente: Elaboración propia en base Panel ENAJ 2022.
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¿Cuántos jóvenes de entre 16 y 19 salieron del hogar de origen? 

La proporción de jóvenes de entre 16 y 19 años que experimenta la salida del hogar de origen para formar un hogar 
propio tiene una tendencia decreciente entre 2013 y 2022. 

F5. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que salieron del hogar de origen, según 
Grupo Etario de Referencia. 

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.



100

¿A qué edad salen del hogar de origen las personas jóvenes de entre 16 y 19 años?
La edad promedio a la que jóvenes de entre 16 y 19 salieron de su hogar de origen aumenta entre 2013 y 2022. 

F6. Tabla 4. Promedio de edad a la que salen del hogar de origen, según Grupo Etario de 
Referencia

gER 2013 15,6
gER 2018 15,9
Ola 2022 17,2

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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Al comparar los calendarios entre los tres grupos Etarios de Referencia, se observa un retraso en el tránsito a este 
evento en la Cohorte de estudio, en comparación con el GER 2013 y el GER 2018. Las diferencias más grandes se ven 
previo a los 18 años de edad cumplidos.

F7. Calendario de salida del hogar de origen en jóvenes de 16 a 19 años de edad, según 
Grupo Etario de Referencia.

12 13 14 15 16 17 18 19
GER 2013 1,9 4,5 9,3 19,7 40,9 64,0 90,8 100,0
GER 2018 3,5 4,2 8,5 20,5 47,5 69,2 96,8 100,0
Ola 2022 0,0 2,2 4,7 11,8 16,8 43,9 88,6 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
 
Nota: El universo es el total de jóvenes de 16 a 19 años que han atravesado el evento, en cada grupo de comparación, y se expresa por 
medio del porcentaje acumulado a cada edad.
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¿Cuántas personas de la Cohorte salieron del hogar de origen?

El 10,5% de quienes integran la Cohorte experimentó el hito de salida del hogar de origen para formar uno propio. 
Un 0,6% de la Cohorte ya lo había hecho en la primera ola del panel en el año 2018 (cuando el grupo de jóvenes tenía 
entre 12 y 15 años).

F8. Porcentaje que salió del hogar de origen.

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Qué características tienen las personas de la Cohorte que salieron del hogar 
de origen?

La proporción de jóvenes de la Cohorte que salieron del hogar de origen para formar uno propio es mayor entre las 
mujeres, respecto a los varones; aumenta a medida que el INSE de origen es más bajo; y es mayor entre jóvenes del 
interior del país respecto a jóvenes montevideanos. 

F9. Porcentaje que salieron del hogar de origen, según sexo, INSE y región de origen.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿A qué edades salen del hogar las personas jóvenes de la Cohorte?
La edad promedio a la que las personas jóvenes de la Cohorte manifiestan haber salido de su hogar de origen es a los 
17 años de edad (17,2) aunque en la mayoría de los casos sucede a los 18 años de edad (44,2%).

F10. Distribución porcentual de las edades a las que salen del hogar de origen.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022

Nota: Por pocos casos muestrales de 16 años o menos, se juntan dicho tramo a los efectos de poder compararlo con el resto.  
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¿Hay diferencias en los calendarios de salida del hogar de origen de la Cohorte, 
según sexo, INSE y región?

F11. Calendario de salida del hogar de origen, según sexo.

Si bien las mujeres salen de 
su hogar de origen en mayor 
proporción que los varones, 
el gráfico revela que lo hacen 
después que ellos. Este 
comportamiento que se observa 
para la Cohorte de estudio, de una 
emancipación que se da primero 
en varones y después en mujeres, 
implica un rasgo diferente al 
observado en estudios previos que 
tiene en cuenta transiciones de 
juventudes completas (hasta los 29 
años). 

El promedio de la edad al que 
las personas de la Cohorte 2022 
sale de su hogar de origen no 
muestra variaciones por sexo, nivel 
socioeconómico o región, (oscila 
entre 17,1 y 17,5; sin embargo, el 
análisis de los calendarios de 
transición agrega información. 

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
 

Edades 12 13 14 15 16 17 18 19
Varones 0,0 4,7 7,4 16,1 20,1 22,8 48,4 100,0
Mujeres 0,0 0,0 1,7 7,9 9,0 34,8 87,6 100,0

Nota: El universo es el total de jóvenes que han atravesado el evento, y se expresa por medio del porcentaje acumulado a cada edad. Se excluye 
a las personas que ya habían salido de su hogar de origen en la Ola 2018, para mantener comparabilidad con el resto de los calendarios y evitar 
problemas de antecedencia temporal.
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La transición de las personas jóvenes de INSE alto parece darse con una lógica diferente al resto. En este nivel socioeconómico, 
las personas inician su transición de salida del hogar postergada respecto al resto, a partir de los 17 años de edad; pero 
cuando lo hacen sucede en gran proporción, reflejando una transición bastante menos dispersa que el resto.  

F12. Calendario de salida del hogar de origen, según INSE de origen.

Los calendarios según 
situación socioeconómica 

muestran que las personas 
jóvenes de INSE medio 

son quienes completan su 
transición de salida del 

hogar en último lugar, en 
comparación con las de INSE 

bajo y alto. 

12 13 14 15 16 17 18 19
Bajo 0,0 0,0 3,7 15,6 20,1 47,3 90,3 100,0
Medio 0,0 6,1 6,1 7,1 10,2 31,1 85,9 100,0
Alto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 54,0 86,4 100,0

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota del gráfico: El universo es el total de jóvenes que han atravesado el evento, y se expresa por medio del porcentaje acumulado a cada edad.
Se alude a características de origen (2018), relevadas en un momento previo a la salida del hogar de origen. Se excluye a las personas que ya 
habían experimentado el evento en la Ola 2018, para evitar problemas de antecedencia temporal.
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Si bien las personas jóvenes del interior se emancipan del hogar de origen en mayor proporción que las de Montevideo, 
el análisis de calendarios de salida del hogar, por región, prácticamente no arroja diferencias.

F13. Calendario de salida del hogar de origen, según región de origen.
 

12 13 14 15 16 17 18 19
Interior 0,0 2,8 3,9 12,3 15,8 41,9 87,9 100,0
Montevideo 0,0 0,0 7,2 10,5 15,5 39,7 91,4 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota del gráfico: El universo es el total de jóvenes que han atravesado el evento, y se expresa por medio del porcentaje acumulado a cada edad.
Se alude a características de origen (2018), relevadas en un momento previo a la salida del hogar de origen. Se excluye a las personas que ya 
habían experimentado el evento en la Ola 2018 para evitar problemas de antecedencia temporal.
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¿Con quiénes se van a vivir cuando salen del hogar de origen?

La mayoría de las personas que integran la Cohorte y salen del hogar lo hacen con su pareja (43,4%) 
y en segundo orden para irse a vivir solos/as a un hogar unipersonal (20,9%). 

Entre las motivaciones más mencionadas por las cuales decidieron salir del hogar de origen, el 27,5% 
manifiesta haberlo hecho porque formó pareja y en segundo lugar el 20,3% para trasladarse por 
estudio.

Hay un 36,1% de quienes salieron de su hogar de origen que manifiesta haber vuelto en algún 
momento con su padre, madre o tutores luego de esa primera salida. El principal motivo de este 
grupo de personas tiene que ver con la separación de su pareja (el 35,3% de quienes volvieron).

El 66,6% de quienes experimentaron el hito de salida del hogar de origen mantienen en la actualidad 
su condición de emancipación (29,7% viviendo en hogares nucleares sin hijos y un 23,3% en hogares 
unipersonales)

El 8,6% de la Cohorte convivió en pareja. Dentro de ese grupo de personas, el 59,3% son mujeres 
y el restante 40,7% varones. La edad promedio a la que conviven en pareja es a los  17 años de 
edad (17,2).
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F14. Distribución porcentual de la situación conyugal y de pareja de la Cohorte.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022
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G5. Porcentaje que tuvo su primera relación sexual, según sexo, INSE y región de origen.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022

Entre las personas jóvenes de entre 16 y 19 años de ascendencia principal afro o negra, la proporción de jóvenes que 
tuvo relaciones sexuales es de  68,0% y entre jóvenes de ascendencia principal blanca es de 61,7%.

¿Hay diferencias en los calendarios de la primera relación sexual de la Cohorte, 
según sexo, INSE y región?

La mayoría de jóvenes de la Cohorte 2022 que tuvieron su primera relación sexual, lo hicieron a los 15 años de edad, 
aunque el promedio se acerca a los 16 años (15,7).

G6. Distribución porcentual de la edad a la que tuvieron su primera relación sexual

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022

No se distinguen diferencias en el promedio de edad ni en los calendarios de transición a la primera relación sexual, 
según sexo y región de las personas de la Cohorte 2022 pero sí según INSE. 

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022
Las mayores diferencias surgen de la comparación entre jóvenes de INSE bajo y alto, teniendo los primeros un inicio 

VIDA SEXUAL 
Y REPRODUCTIVA

VIDA SEXUAL 
Y REPRODUCTIVA

VIDA SEXUAL 
Y REPRODUCTIVA
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A modo de contextualizar los principales resultados en cuanto a la vida sexual y reproductiva en jóvenes, 
cada subapartado de esta temática presenta, en primer lugar, comparaciones entre jóvenes de 16 a 19 
años de edad para diferentes años, 2013, 2018 y 2022 (GER 2013, GER 2018 y Ola 2022) . Luego, en 
segundo lugar, se profundiza sobre los fenómenos en la Cohorte de estudio 2022.
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¿Cuántas personas jóvenes de entre 16 y 19 años tuvieron su primera relación sexual?

La proporción de jóvenes que tuvieron su primera relación sexual desciende levemente entre 2013 y 2022. 

G1. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que tuvieron su primera relación sexual, 
según Grupo Etario de Referencia. 

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿A qué edades tienen su primera relación sexual en cada Grupo Etario de 
Referencia?
Entre 2013 y 2022, la edad promedio a la que las personas jóvenes de 16 a 19 años de edad tienen su primera relación 
sexual aumenta de 15 años a prácticamente 16 (15,7).

G2. Promedio de edad a la que jóvenes de 16 a 19 años tuvieron su primera relación 
sexual, según Grupo Etario de Referencia.

gER 2013 15,0

gER 2018 15,3

OLA 2022 15,7



116

Los calendarios advierten una postergación en el evento de la primera relación sexual de la Ola 2022, respecto a los grupos 
Etarios de Referencia 2013 y 2018 (GER 2013 y GER 2018).  Más de la mitad de las personas jóvenes del GER 2013 y GER 2018 
había tenido su primera relación sexual durante sus primeros 15 años de vida. A dicha edad, la Ola 2022 acumula un 40%.

G3. Calendario de la primera relación sexual en jóvenes de entre 16 y 19 años de edad, 
según Grupo Etario de Referencia.

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
GER 2013 0,6 0,7 3,1 9,4 26,7 59,3 82,3 94,0 99,7 100,0
GER 2018 0,0 0,4 2,5 8,3 25,1 55,1 81,0 94,0 99,7 100,0
Ola 2022 0,0 0,2 1,7 4,9 13,4 40,2 71,9 91,4 98,6 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota: El universo es el total de jóvenes de 16 a 19 años que han atravesado el evento, en cada grupo de comparación, y se expresa por medio 
del porcentaje acumulado a cada edad.
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¿Cuántas personas de la Cohorte  tuvieron su primera relación sexual?

El 9,0% de la Cohorte de estudio ya había tenido su primera relación sexual en la primera  ola (2018) y para 2022 el 
porcentaje alcanza el 64,1%. 

G4. Porcentaje que tuvo su primera relación sexual.

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Qué características tienen quienes ya tuvieron su primera relación sexual en 
la Cohorte de estudio?
Atributos como ser varón, provenir de un hogar de nivel socioeconómico bajo y ser del interior del país son características 
que reportan mayores porcentajes de jóvenes habiendo experimentado su primera relación sexual. 

G5. Porcentaje que tuvo su primera relación sexual, según sexo, INSE y región de origen.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022
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¿Hay diferencias en los calendarios de la primera relación sexual de la Cohorte, 
según sexo, INSE y región?

La mayoría de jóvenes de la Cohorte 2022 que tuvieron su primera relación sexual lo hicieron a los 15 años de edad, 
aunque el promedio se acerca a los 16 años (15,7).

G6. Distribución porcentual de la edad a la que tuvieron su primera relación sexual

Entre las personas 
jóvenes de entre 

16 y 19 años de 
ascendencia 

principal afro o 
negra, la proporción 
de jóvenes que tuvo 
relaciones sexuales 

es de  68,0% y 
entre jóvenes 

de ascendencia 
principal blanca es 

de 61,7%.

Fuente: Elaboración propia en base a Panel ENAJ 2022



120

Las mayores diferencias surgen de la comparación entre jóvenes de INSE bajo y alto, teniendo los primeros un inicio 
anticipado en las relaciones sexuales respecto a aquellas personas jóvenes que provienen de un INSE alto. 

G7. Calendario de la primera relación sexual, según INSE de origen.

 
 

Edades 12 13 14 15 16 17 18 19
Bajo 2,6 7,0 18,2 44,1 74,0 92,8 99,0 100,0

Medio 0,3 2,2 6,9 36,5 70,7 90,2 98,7 100,0
Alto 0,0 2,2 10,1 30,4 64,0 87,8 95,3 100,0

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022 

Nota: El universo es el total de jóvenes de 16 a 19 años que han atravesado el evento. 
Se alude a características de origen (2018), relevadas en un momento previo a la primera relación sexual. Se excluye a 
las personas que ya habían experimentado el evento en la Ola 2018 para evitar problemas de antecedencia temporal.

No se distinguen 
diferencias en el 

promedio de edad ni 
en los calendarios 

de transición a la 
primera relación 

sexual, según sexo y 
región de las personas 

de la Cohorte 2022 
pero sí según INSE. 
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¿Cuántas personas jóvenes de entre 16 y 19 años usaron métodos anticonceptivos 
en la última relación sexual?

La comparación de jóvenes de entre 16 y 19 años de edad a lo largo del tiempo muestra que hay un aumento en la 
utilización de métodos anticonceptivos en la última relación sexual. 

G8. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que utilizó algún método anticonceptivo en la 
última relación sexual, según Grupo Etario de Referencia. 

 

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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Haciendo foco en todas las personas de la cohorte 2022 que declararon haber tenido relaciones sexuales, se observa 
que en la Ola 1 de 2018 el 86,4% usaron (ellas mismas o sus pareja) algún método anticonceptivo, teniendo en ese 
entonces entre 12 y 15 años de edad. La misma pregunta 4 años después revela un ascenso a 92,0%.

G9. Porcentaje que usó algún método anticonceptivo en su última relación sexual.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Qué características tienen?
Habiendo altos porcentajes en términos generales, puede decirse que la utilización de algún método anticonceptivo 
en la última relación sexual se muestra algo más presente en varones, respecto a las mujeres; en jóvenes de INSE 
bajo y medio, respecto a jóvenes de INSE alto; y en jóvenes provenientes del interior del país, respecto a jóvenes de 
Montevideo.  

G10. Porcentaje que usó algún método anticonceptivo en su última relación sexual, 
según sexo, INSE y región de origen.

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Cuántas personas jóvenes de entre 16 y 19 años tuvieron hijos/as?
La proporción de jóvenes de 16 a 19 años de edad que inició su vida reproductiva marca una tendencia de descenso 
entre 2013 y 2022. 

G11. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que tuvo hijos/as, según Grupo Etario de 
Referencia.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿A qué edades inician la vida reproductiva?
La edad promedio a la que las personas jóvenes de entre 16 y 19 años tienen su primer hijo o hija aumenta entre 2013 y 2022.
Para los tres años analizados, la edad promedio al momento del/la primer/a hijo/a según sexo da la pauta de una 
posible postergación de los varones en su inicio a la vida reproductiva.  

G12. Promedio de edad a la que jóvenes de 16 a 19 años tuvieron su primer/a hijo/a, 
según sexo y Grupo Etario de Referencia

Total Varón Mujer
GER 2013 16,5 17,5 16,4

GER 2018 16,5 17,1 16,4

Ola 2022 17,4 17,9 17,3

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022 
 
Nota: No se profundiza replicando los análisis de calendario y caracterización de las personas jóvenes que atravesaron este hito de transición 
porque no se cuenta con casos muestrales suficientes para ello.

¿Cuál es la edad del padre o madre del/la primer/a hijo/a? 

Las mujeres de la Cohorte que tuvieron un/a hijo/a tienden a hacerlo con una respectiva pareja mayor en edad, algo 
que no sucede con los varones y sus respectivas parejas. 
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G13. Promedio de edad al momento del/la primer/a hijo/a

Mujeres 17,3 Varones 17,9

Pareja de mujeres 21 Pareja de varones 17,5

El 1,3% de la cohorte interrumpió voluntariamente un embarazo. INVOLUCRAMIENTO EN 
EL SISTEMA DE CUIDADOS

CUIDADOS
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INVOLUCRAMIENTONE-
SISTEMA 

INVOLUCRAMIENTO EN 
EL SISTEMA DE CUIDADOS

CUIDADOS
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En lo que respecta al módulo sobre cuidados, se brinda información acerca de cuántas son las personas 
jóvenes que realizan este tipo de tareas, a quiénes cuidan y sobre quiénes recaen los cuidados; 
distinguiendo por sexo, INSE de origen y región. En este análisis se propone observar cambios y 
continuidades a lo largo del tiempo, mediante comparaciones entre Grupos Etarios de Referencia (GER 
2013 y GER 2018), así como a la interna de la cohorte en su tránsito entre la Ola 2018 y Ola 2022.
 
Es importante aclarar que cuando se mencionan los cuidados se excluye toda actividad remunerada, 
pero implica igual realizar actividades como: brindar apoyo en actividades de la vida diaria, comer, 
beber, acostarse, levantarse, bañarse, ir al baño, dormir; acompañar al caif/jardín/escuela/liceo/
universidad, centro diurno, empleo, a servicios de habilitación y rehabilitación o al médico. 

En función de lo anterior, se entiende que el sistema de cuidados es un factor que condiciona todos los 
aspectos de la vida cotidiana, siendo sustantivo en la continuidad educativa, ingreso o sostenimiento 
de puestos de trabajo, acceso a espacios socialización y recreación de sus integrantes. 
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¿Qué porcentaje de jóvenes dedica tiempo a contribuir con el sistema de 
cuidados de su hogar?

No hay diferencias sustantivas entre el porcentaje de Grupo Etario de Referencia de ENAJ 2013 y ENAJ 2018, pero esto 
puede deberse a que en 2013 no se les consultó sobre si cuidaron a personas de 13 a 64 años (por ejemplo hermanos 
sin discapacidad).

H1. Porcentaje de personas de 16 a 19 años que cuidan sin recibir remuneración en 
Grupos Etario de Referencia.

15,2

31,9

31,0

Ola	  2022

GER	  2018

GER	  2013

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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Dentro de la Cohorte, ¿cambia con la edad la contribución al sistema de 
cuidados del hogar?

En el H2 se visualiza  un baja de 12,7% en la Cohorte entre las Ola 2018 (cuando tenían entre 12 y 15) y Ola 2022 
(cuando tienen entre 16 y 19 años).

H2. Porcentaje de personas de la Cohorte que cuidaron de forma no remunerada en 
cada ola.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿A quiénes cuidan?

Al interior de la Cohorte las diferencias en el grupo de edades de 0 a 3 y de 4 a 12 responde en buena medida a que 
los integrantes de las sus hogares van creciendo. 

H3. Porcentaje de la Cohorte que ejerce cuidados de forma no remunerada, según edad 
de las personas que cuidan.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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A mayor edad hay menor proporción de jóvenes que contestan que están realizando tareas de cuidados porque la 
composición de las familias va cambiando. Disminuye la cantidad que cuidan a hermanas/os y se mantiene la de 
personas que podrían ser dependientes por otros aspectos (madres, padres y abuelas/os).

H4. Porcentaje de la Cohorte que ejerce cuidados de forma no remunerada, según 
vínculo de las personas que cuidan.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿Qué características tienen las personas de la Cohorte que contribuyen al 
sistema de cuidados?

Dentro del Panel, las tareas de cuidados recaían sobre las mujeres en la Ola 2018 cuando tenían entre 12 y 15 años. 
Esta realidad se equipara en la Ola 2022, teniendo entre 16 y 19 años, ya que tanto varones como mujeres ejercen 
cuidado en proporciones similares.

H5. Porcentaje de la Cohorte que ejerce cuidados de forma no remunerada, según sexo.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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Las personas que provienen de hogares más vulnerables tienen más carga de cuidado que las de medio y las de alto. 
Si bien este comportamiento se repite en la Ola 2018 y Ola 2022, en la segunda la distribución de cuidados es menos 
desigual y baja conforme aumenta la edad.

H6. Porcentaje de la Cohorte que ejerce cuidados de forma no remunerada, según INSE 
de origen.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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SALUD MENTAL Y BIE-
NESTAR PSICOSOCIAL
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SALUD MENTAL Y BIE-
NESTAR PSICOSOCIAL

Para comenzar a describir algunos indicadores básicos sobre salud mental y bienestar psicosocial de 
adolescentes y jóvenes se alude a la pregunta “Durante los últimos 12 meses, ¿alguna vez te sentiste 
tan triste o desesperado 2 semanas seguidas, o más tiempo, que dejaste de hacer tus actividades 
habituales?”. Primeramente se muestra su evolución en los Grupos Etarios de Referencia que tienen 
entre 16 y 19 años de edad en 2013 o en 2018, comparando las magnitudes y característica de quienes 
contestan afirmativamente.  Seguidamente, se focaliza en lo que ocurre en la propia transición etaria de 
la Cohorte (que en Ola 2018 tenían entre 12 y 15 años y Ola 2022 tienen entre 16 y 19 años). En tercer 
lugar se presenta información sobre intentos de autoeliminación y, por último, sobre autolesiones, en 
ambos casos acudiendo nuevamente a comparaciones con el grupo Etario de Referencia de 2018 (gER 
2018).
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¿Cuántos jóvenes de los Grupos Etarios de Referencia (16 a  19 años) indican 
que dejaron de realizar sus actividades habituales por tristeza o desesperación?

El porcentaje de personas que tienen 16 y 19 años que responden afirmativamente a la pregunta en las últimas tres 
encuestas nacionales de juventudes aumenta. 

I1. Distribución porcentual de jóvenes de entre 16 y 19 años que se sintieron tristes o desesperadas 
que dejaron de hacer sus actividades habituales según Grupos Etarios de Referencia.

23,4

15,1

10,8

Ola	  2022

GER	  2018

GER	  2013

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿Cómo son los jóvenes de la Cohorte que se sienten así?

A continuación se presentan las variables sociodemográficas de las personas jóvenes de la Cohorte de las personas 
que se sintieron tristes o desesperadas más de dos semanas seguidas. Se observa que la mayor diferencia es por sexo, 
habiendo mayores proporciones entre las mujeres que entre los varones. Por otra parte no se observan diferencias 
sustantivas entre grupos etarias, región e INSE de origen.

I2. Porcentaje de personas de 16 a 19 años que se sintieron tan tristes o desesperadas en 
2022 según sexo, región de origen, INSE de origen y tramo etario.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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¿Cómo evoluciona la respuesta de la Cohorte a esta pregunta entre 2018 y 
2022?

A medida que aumenta la edad lo hace también el porcentaje de jóvenes del panel que indican sentirse tristes y 
desesperados. Si bien esto también se viene observando en los Grupos Etarios de Referencia (ver Gráfico I1), es un 
fenómeno a destacar.

I3. Evolución del porcentaje de personas que se sintieron tan tristes o desesperadas 
que dejaron de hacer actividades cotidianas en la Cohorte.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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El 72,4% de los integrantes de la Cohorte nunca se sintió tan triste o desesperado dos semanas seguidas o más como 
para dejar de hacer sus tareas, pero un 19% que no se sentía así y ahora lo hace. El porcentaje de los que siempre se 
sintió así es similar al de los que dejó de sentirse así 4,4% y 4,2%, respectivamente). 

I4. Distribución porcentual de personas que se sintieron tristes o desesperadas que 
dejaron de hacer actividades cotidianas en la Cohorte. 

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.

Se mantuvo triste
Pasó a sentirse triste
Dejo de sentirse triste
No se sintió triste
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¿Qué sucede con las autolesiones y los intentos de autoeliminación según 
Grupo Etario de Referencia?

Al comparar las respuestas a la pregunta “Durante los últimos 12 meses, ¿alguna vez consideraste seriamente la 
posibilidad de quitarte la vida?”, que se realizó únicamente en 2018 y 2022 dentro del grupo de personas que tiene 
entre 16 y 19 años en cada encuesta, el aumento es de 7,6% entre el Grupo Etario de Referencia de 2018 y el Panel 
ENAJ 2022. 

I5. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que consideraron quitarse la vida en Ola 2022 
y Grupo Etario de Referencia 2018.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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el promedio de 
edad está más 
cercano a 17,5.
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En cuanto a la pregunta “En los últimos doce meses, ¿te has autoinfligido alguna lesión, es decir, te has quemado, 
cortado o lastimado intencionalmente?”, que tampoco se realizó en 2013, se aprecia que aumentó 2,7%. Mientras en 
2018 poco más de la mitad de los que contestan que sí son varones, en 2022 estas respuestas afirmativas son más del 
doble las mujeres. En ambos años en promedio tienen 17 años. 

I6. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que se han autoinfligido lesiones en Ola 2022 
y Grupo Etario de Referencia 2018.

4,9
7,6

0

5

10

15

20

25

30

GER	  2018 Ola	  2022

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022.
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En el presente apartado se muestran los principales resultados sobre migración interna de las personas 
jóvenes. Se comienza contextualizando la evolución del evento y se distingue por tipo de migración 
interdepartamental (traslados de residencia entre departamentos) e intradepartamental (traslados 
de residencia entre localidades de un mismo departamento). También se hace referencia a los flujos 
migratorios, las motivaciones y a los atributos de las personas que migran internamente. 

Cabe aclarar que en la Ola 2022 la pregunta sobre migración interna se relevó teniendo en cuenta el 
período 2019-2022, como complemento a la pregunta relevada en la Ola 2018 que refiere a alguna 
vez en la vida: “¿Has vivido en otro paraje, localidad o ciudad del Uruguay por más de 3 meses?”. 
Esto implica que para medir el evento migratorio de la Cohorte de estudio, y poder compararlo con 
los Grupos Etarios de Referencia (GER 2013 y GER 2018), se unificaron las respuestas sobre migración 
brindadas en ambas olas.
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¿Cuántos jóvenes de entre 16 y 19 años migran dentro de Uruguay?

Cerca de 2 por cada 10 jóvenes de entre 16 y 19 años ha migrado internamente en Uruguay en algún momento de su 
vida. 

J1. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que vivieron en otro paraje, localidad o 
ciudad de Uruguay por más de 3 meses, según Grupo Etario de Referencia.

Fuente Elaboración propia en base a ENAJ 2013, ENAJ 2018 y ENAJ 2022
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Centrando la comparación entre 2018 y 2022, el descenso del evento migratorio se da uniformemente tanto a nivel 
interdepartamental como intradepartamental.

J2. Porcentaje de jóvenes de 16 a 19 años que vivieron en otro paraje, localidad o ciudad 
de Uruguay por más de 3 meses, según Grupo Etario de Referencia.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Desde dónde y hacia dónde se dirigen las personas de la Cohorte que migran 
internamente? 

Los flujos migratorios indican que la migración entre departamentos del interior ha tomado mayor relevancia en la 
Cohorte 2022 y la emigración de jóvenes montevideanos se ve mitigada casi por completo.

J3. Distribución porcentual de los flujos migratorios, según Grupo Etario de Referencia.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022

Nota:*El flujo de emigrantes de Montevideo no tiene suficientes casos para asegurar representatividad en la Ola 2022.
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¿Por qué motivos migran internamente?

Los cuatro motivos más mencionados se repiten, tanto en el GER 2018 como en la Ola 2022, aunque varían en la 
proporción y en el orden de importancia.

J4. Principales motivos por los que vivieron en otro paraje, localidad o ciudad de 
Uruguay por más de 3 meses, según Grupo Etario de Referencia.

Los motivos relativos a 
seguir estudiando toman 
más importancia cuanto 

más edad tienen las 
personas jóvenes.

Se manifiesta por parte de 
las personas que migraron 

internamente, que sus 
motivaciones no tienen 
que ver con cuestiones 

asociadas a la pandemia 
por COVID-19.

 
Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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¿Qué características tienen las personas de la Cohorte que migran internamente?

El evento migratorio se muestra claramente más presente entre jóvenes que provienen del interior del país, respecto a 
jóvenes de Montevideo. Los varones también muestran proporciones mayores respecto a las mujeres y no se observan 
diferencias por nivel socioeconómico en la Cohorte de estudio. 

J5. Porcentaje que vivió en otro paraje, localidad o ciudad de Uruguay por más de 3 
meses, según sexo, INSE y región.

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Panel ENAJ 2022
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En este apartado se comparte un subconjunto de respuestas sobre vivencias de violencia, discriminación 
y maltratos a los que han estado expuestas las personas jóvenes en los últimos doce meses. 

En primer lugar, se presentan las vivencias del grupo Etario de Referencia de 2018 en comparación con las 
vivencias relevadas en las personas jóvenes de la Ola 2022.  En segundo término, se aborda la evolución 
de los diferentes tipos de maltratos específicamente en la Cohorte. Aquí se propone aproximarse a 
cómo cambian dichas vivencias a medida que las personas transitan desde su adolescencia hacia su 
juventud, entre la Ola 2018 y la Ola 2022. En tercer lugar, se describen aspectos que tienen que ver con 
sentimientos, opiniones y proyecciones a futuro en la Cohorte de estudio. 

Dado que las temáticas abordadas se basan en preguntas sensibles, que implican ciertos desafíos en 
el relevamiento de datos, se considera necesario recordar el cambio metodológico que se puso en 
práctica puntualmente para este módulo entre 2018 y 2022.  Con la intención de eliminar posibles 
factores de inhibición en las respuestas de las personas jóvenes, y para favorecer la privacidad a la hora 
de responder, la forma de relevamiento pasó de ser administrada por una persona encuestadora (2018) 
a ser autoadministrada y sin intermediaciones. 

Se entiende que este aspecto mejora la calidad de las respuestas en las temáticas abordadas, pero 
se desconoce el posible sesgo que pueda conllevar este cambio de metodología a la hora de hacer 
comparaciones entre los datos relevados en 2018 y 2022.
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¿A qué vivencias han estado expuestas las personas jóvenes de entre 16 y 19 
años en los últimos doce meses?

Las proporciones de jóvenes de entre 16 y 19 años que manifiestan, en los últimos doce meses, haber sufrido algún 
tipo de violencia o haber experimentado Bullying, maltrato o acoso, son relativamente elevadas y permanecen sin 
grandes variaciones en el período 2018 - 2022. 

Cerca de la mitad de las personas jóvenes de entre 16 y 19 años de edad han sufrido algún tipo de discriminación en 
los últimos doce meses. Esta proporción muestra una leve disminución a lo largo del tiempo, cuando se comparan 
jóvenes de dicho tramo etario en 2018 y en 2022.

K1. Porcentaje de jóvenes de entre 16 y 19 años de edad que en los últimos doce 
meses vivenció las siguientes situaciones.
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Fuente: Elaboración propia en base a Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022. 
 
Nota: contestaron “Sí” en al menos una de las preguntas sobre discriminación, violencia o bullying en el Formulario Autoadministrado del Panel 2022.
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¿Se produjeron cambios en la Cohorte entre la primera y segunda ola?
Los diferentes tipos de violencia por los que se indagó registran mayores proporciones de víctimas a medida que las 
personas de la Cohorte crecen. La violencia relativa a ofensas con frases o palabras obscenas y la violencia psicológica 
son las que más aumentan cuando las personas transitan de sus 12-15 años hacia sus 16-19 años de edad.

K2. Porcentaje de jóvenes que fueron víctimas de los siguientes tipos de violencia en 
los últimos doce meses.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022.
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En lo que respecta a diferentes tipos de maltratos el que más aumenta, en este período de vida que atraviesan las 
personas de la Cohorte, es el que tiene que ver con acoso sexual. Que te ignoren o te excluyan a propósito; y que te 
insulten, se rían o se burlen, son los otros dos motivos de bullying o maltrato que aumentan conforme las personas 
de la Cohorte crecen. Que te hayan quitado cosas a propósito; y haber sido golpeado son dos formas de maltrato que 
reflejan una disminución de víctimas cuando se transita de la Ola 2018 hacia la Ola 2022.

K3. Porcentaje de jóvenes que afirmaron experimentar alguna de las siguientes 
situaciones de bullying, maltrato o acoso en los últimos doce meses.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022.
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Respecto a los diferentes tipos de discriminación, la contextura física o altura es la razón por la que más personas 
jóvenes se sienten discriminadas. Este tipo de discriminación, al igual que aquella relativa al color de piel, se ve 
levemente disminuida conforme las personas de la Cohorte transitan desde su adolescencia hacia su juventud (desde 
la Ola 2018 hacia la Ola 2022). Sin embargo, la discriminación por no tener dinero, por ser joven, por género y por 
orientación sexual parece aumentar conforme crece la edad.

K4. Porcentaje de jóvenes que se sintieron discriminación por las siguientes razones en 
los últimos doce meses.

El tipo de 
discriminación más 

repetido por las 
personas jóvenes en 

2022 (por contextura 
física o altura) se 

compone de un 75,1% 
de mujeres y un 24,9% 

de varones 
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o	  mujer

Orientación	  
sexual	  o	  

Identidad	  de	  
género

Color	   de	  piel

Ola	  2018

Ola	  2022

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022.
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¿Cuán respetadas se sienten las personas jóvenes de la Cohorte?
A medida que la Cohorte de estudio crece, hay un sostenido descenso en la proporción de jóvenes que siente 
respeto por parte de: adultos de la familia; profesores/as; personal de la salud; compañeros/as de clase; e 
integrantes de fuerzas armadas y seguridad.

K5. Porcentaje de jóvenes que se siente algo o muy respetado según roles de las 
personas por las que se les preguntó.
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022.

Nota: El dato sobre profesores y compañeros se calculó solo para quienes se encontraban estudiando.
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¿Cómo se sienten quienes integran la Cohorte  en cuanto a su vida en general 
y situación económica?
Entre la Ola 2018 y la Ola 2022, la proporción de personas jóvenes satisfechas con su vida en general se ve disminuida. 

K6. Porcentaje de jóvenes que siente satisfacción con su vida en general.
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69,8

0
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Ola	  2018 Ola	  2022

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022.

Nota: En una escala de satisfacción que varía entre 1 y 5, en donde 1 es “Muy insatisfecho” y 5 “Muy Satisfecho”, se unificaron para este 
gráfico los valores 4 y 5. 
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El porcentaje de jóvenes que muestra satisfacción con su situación económica personal y del hogar desciende en 
gran medida entre la Ola 2018 y la Ola 2022.

K7. Porcentaje de jóvenes que siente satisfacción económica. 

Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022.

Nota: En una escala de satisfacción que varía entre 1 y 5, en donde 1 es “Muy insatisfecho” y 5 “Muy Satisfecho”, se unificaron para este 
gráfico los valores 4 y 5. 
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En cuanto a la consulta sobre cómo visualizan su situación económica en los próximos 10 años, se aprecia un crecimiento 
de las expectativas positivas en la Cohorte. Sin embargo, el alto porcentaje de no respuesta en la Ola 2022 puede dar 
cuenta de un crecimiento de la incertidumbre en relación al contexto. 

K8. Distribución porcentual de expectativas sobre la situación económica en los 
próximos 10 años. 
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Fuente: Elaboración propia en base a ENAJ 2018 y Formulario Autoadministrado del Panel ENAJ 2022
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Anexo 2
Formulario Autoadministrado Panel  de Juventudes ENAJ 2018 - 2022

Si un/a encuestador/a de INE te realizó la encuesta  telefónica puedes completar este formulario.
Te garantizamos el manejo reservado  de la información brindada  de ahora en adelante por parte del MIDES o 
quien éste considere de acuerdo con la Ley Nº 18.331 de protección de Datos Personales.  El completarlo garantiza 
la conformidad con este aspecto.

DATOS PERSONALES 
 
1 [ci]¿Cuál es tu cédula de Identidad? *

Por favor, escriba su respuesta aquí:

Atención! Se debe digitar el número de cédula sin puntos ni guiones. Ejemplo: 1.234.567-1 se debe digitar
12345671

2 [nombre]¿Cuál es tu primer nombre?  *

Por favor, escriba su respuesta aquí:
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3 [apellido]¿Cuál es tu primer apellido?  *

Por favor, escriba su respuesta aquí:

4 [fecha_nac]¿Cuál es tu fecha de nacimiento?  *

Por favor, introduzca una fecha:

ACTUALIDAD Y EXPECTATIVAS

5 [0005]¿Cuál es tu principal responsabilidad en la actualidad? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Estudiar o capacitarse  Trabajar
 Hacerse cargo de sus hermanos o familiares
 Hacerse cargo de sus hijas/os
 Ayudar a otros
 Ninguna
 Otro: 

(Marcar solo la opción principal)
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6 [0006] ¿Cómo crees que será tu situación económica en 10 años?  *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Inferior a la que tienes hoy
 Más o menos igual a la que tienes hoy
 Superior al que tienes hoy
 No sabe / No contesta

7 [0007] Si pudiera elegir el número de hijos para tener en toda su vida, ¿cuál sería ese número? *

Por favor, escriba su respuesta aquí:

8 [0008]¿Por qué elegiría dicho número?

Por favor, escriba su respuesta aquí:
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OPINIONES

9 [0009] En una escala dónde 1 es “Muy insatisfecho” y 5 es “Muy satisfecho”, ¿cómo te sientes con respecto a...?*

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:
 1 2 3 4 5 No sabe
      / no contesta

Tu situación económica personal      
La situación económica de tu hogar      
La casa en donde vives      
Tus logros educativos hasta el momento      
Tu trabajo (en caso que trabaje)       
Tu vida en general      

1 = Muy Insatisfecho / 2 = Insatisfecho / 3 = indiferente / 4 = Satisfecho / 5 = Muy Satisfecho

10 [0010]En una escala donde 1 es “Nada” y 5 es “Mucho”, ¿cuán respetado te sientes por… *

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:
 1 2 3 4 5 No sabe
      / no contesta

tus profesores?      
los adultos de tu familia?      
tus superiores en el trabajo?      
los policías y las fuerzas de seguridad?      
los médicos y el personal de salud?      

tus compañeros de clase?      

1 = Muy Insatisfecho / 2 = Insatisfecho / 3 = indiferente / 4 = Satisfecho / 5 = Muy Satisfecho
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OPINIONES

9 [0009] En una escala dónde 1 es “Muy insatisfecho” y 5 es “Muy satisfecho”, ¿cómo te sientes con respecto a...?*

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:
 1 2 3 4 5 No sabe
      / no contesta

Tu situación económica personal      
La situación económica de tu hogar      
La casa en donde vives      
Tus logros educativos hasta el momento      
Tu trabajo (en caso que trabaje)       
Tu vida en general      

1 = Muy Insatisfecho / 2 = Insatisfecho / 3 = indiferente / 4 = Satisfecho / 5 = Muy Satisfecho

10 [0010]En una escala donde 1 es “Nada” y 5 es “Mucho”, ¿cuán respetado te sientes por… *

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:
 1 2 3 4 5 No sabe
      / no contesta

tus profesores?      
los adultos de tu familia?      
tus superiores en el trabajo?      
los policías y las fuerzas de seguridad?      
los médicos y el personal de salud?      

tus compañeros de clase?      

1 = Muy Insatisfecho / 2 = Insatisfecho / 3 = indiferente / 4 = Satisfecho / 5 = Muy Satisfecho

11 [0011]
En una escala donde 1 es “Nada” y 5 es “Mucho”, ¿qué confianza tienes en...?*

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

 1 2 3 4 5 No sabe
      / no contesta

El gobierno Nacional      

El gobierno departamental      

El Parlamento      

Los partidos políticos      

Los sindicatos      

La Policía      

Las Fuerzas Armadas      

La justicia      

Los movimientos estudiantiles       

Las instituciones educativas La iglesia      

Los medios de comunicación      

La información de las redes sociales      

1 = Muy Insatisfecho / 2 = Insatisfecho / 3 = indiferente / 4 = Satisfecho / 5 = Muy Satisfecho
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12 [0012]
En una escala donde  1 es “Totalmente en desacuerdo” y 5 es “Totalmente de acuerdo”, quisiera que me di-
jeras cuán de acuerdo estás con cada una de las siguientes afirmaciones: *

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

 1 2 3 4 5 No sabe
      / no contesta

Criar a los hijos debe ser tarea       
primordial de las mujeres

Las mujeres deberían compartir       
las tareas del hogar con los varones

Las mujeres deberían elegir carreras que no       
interfieran con un futuro proyecto de familia
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13 [0013] ¿Estás de acuerdo con las siguientes afirmaciones? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto: 
 Si  No

En la actualidad las mujeres acceden a peores   
empleos que los varones

Las mujeres con oficio o conocimientos conquistan   
las mismas posiciones que los varones

Es natural que mujeres y varones desempeñen   
diferentes trabajos

Es preferible que las mujeres, en lugar de trabajar,   
atiendan la familia y los hijos

Debería haber más mujeres en puestos jerárquicos  

Aunque los ingresos de mi hogar fueran suficientes,   
no dejaría de trabajar para mantener mi autonomía

En Uruguay estudiar incide de manera importante   
en las oportunidades de conseguir un buen trabajo



188

DISCRIMINACIóN Y VIOLENCIA

14 [0014]
En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por la forma de vestir?*
Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

Sí  

No  
15 [0015] ¿En qué ámbitos? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘14 [0014]’ (En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por la forma de 
vestir?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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16 [0016]En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por el color de piel? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No

17 [0017] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘16 [0016]’ (En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por el color de 
piel?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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18 [0018] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por la orientación sexual o identidad de género? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No

19 [0019] ¿En qué ámbitos?  *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘18 [0018]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por la orienta-
ción sexual o identidad de género?)

Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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20 [0020] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por características físicas
(obesidad, delgadez, altura, etc.)? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No
21 [0021] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘20 [0020]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por caracterís-
ticas físicas (obesidad, delgadez, altura, etc.)?)

Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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22 [0022] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por creencias religiosas reales o proyectadas? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No
23 [0023] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘22 [0022]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por creencias 
religiosas reales o proyectadas?)

Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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24 [0024] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por discapacidad total o parcial? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No
25 [0025] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘24 [0024]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por discapacidad 
total o parcial?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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26 [0026] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por ser varón o mujer? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No

27 [0027] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘26 [0026]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por ser varón o 
mujer?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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28 [0028] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por el lugar o barrio en el que vive? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No

29 [0029] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘28 [0028]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por el lugar o 
barrio en el que vive?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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30 [0030] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por ser joven? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No

31 [0031] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘30 [0030]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por ser joven?) 
Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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32 [0032] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por no tener dinero? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No
33 [0033] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘32 [0032]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por no tener 
dinero?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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34 [0034] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por tu nivel educativo? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No

35 [0035] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘34 [0034]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por tu nivel 
educativo?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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36 [0036] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por tu lugar de nacimiento? *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No

37 [0037] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sí’ en la pregunta ‘36 [0036]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por tu lugar de 
nacimiento?) Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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38 [0038] En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por otra razón?

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 No

 Sí por... (especificar razón)

39 [0039] ¿En qué ámbitos?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue en la pregunta ‘38 [0038]’ ( En los últimos 12 meses ¿te sentiste discriminada/o por otra razón?) Por 
favor, marque las opciones que correspondan:

 Centro educativo

 Ámbito familiar 

 Boliche, baile o fiesta 

 Organismo público 

 Espacio público

 Comercio o shopping center

 Trabajo

 Redes sociales

 Otro: 
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40 [0040]  En los últimos 12 meses ¿realizaste una denuncia o presentaste una queja por discriminación?  *

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Sí 

 No
41 [0041] Ahora  hablemos de bullying, maltrato o acoso. En los últimos 12 meses …*

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:
 Si  No

Te ignoraron o te excluyeron a propósito?   

Te insultaron, se rieron o se burlaron de ti?  

Te golpearon, mordieron, patearon o tiraron del pelo?  

Te quitaron, rompieron o escondieron cosas a propósito?  

Te acosaron sexualmente? (ej. piropos sexuales ofensivos,   

te manosearon)
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42 [0042_0] Las próximas preguntas refieren a diferentes formas de violencia que puedas haber sufrido.

43 [0042]Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que correspondan. *

 Por favor, marque las opciones que correspondan:

 Alguien te quitó algo (Ej.: un bolso, una bicicleta o dinero) sin que te dieras cuenta

 Alguien te quitó algo (Ej.: un bolso, una bicicleta o dinero) con violencia o amenazándote con usar violencia

 Alguien te golpeó tan fuerte que te causó lesiones (Ej.: heridas sangrantes o un ojo morado)

 Fuiste víctima de violencia psicológica (Ej.: insultos, menosprecio, amenazas, le trataron mal, etc.) 

 Te ofendieron con frases o palabras obscenas de tipo sexual

 Sentiste miedo de sufrir un ataque sexual

 Tocaron tu cuerpo sin tu consentimiento

 Alguien te obligó, con violencia o con una amenaza de utilizar violencia, a realizar actos sexuales o soportar  

 actos sexuales que no querías

 No fui víctima de ninguna forma de violencia
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44 [0042_1]La última vez que alguien te quitó algo sin que te dieras cuenta  ¿dónde  ocurrió?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘ Alguien te quitó algo (Ej.: un bolso, una bicicleta o dinero) sin que te dieras cuenta’ en la pregunta 
‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que corres-
pondan.) Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.)

 Otro: 
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45 [0042_2]La última vez que alguien te quitó algo sin que te dieras cuenta  ¿cuál era tu relación con el ofen-
sor principal?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘ Alguien te quitó algo (Ej.: un bolso, una bicicleta o dinero) sin que te dieras cuenta’ en la pregunta 
‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que corres-
pondan.) Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Pareja o ex-pareja 

 Padre o tutor 

 Madre o tutora 

 Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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46 [0043_1] La última vez que alguien te quitó algo con violencia o amenazándote con usar violencia ¿dónde 
ocurrió?  *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Alguien te quitó algo (Ej.: un bolso, una bicicleta o dinero) con violencia o amenazándote  con usar 
violencia’ en la pregunta‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona 
todas las que correspondan.) Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.)

 Otro: 



206

47 [0043_2]La última vez que alguien te quitó algo con violencia o amenazándote con usar violencia ¿cuál era 
tu relación con el ofensor principal? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Alguien te quitó algo (Ej.: un bolso, una bicicleta o dinero) con violencia o amenazándote  con usar 
violencia’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona 
todas las que correspondan.) 

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:
 

 Pareja o ex-pareja Padre o tutor Madre o tutora Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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48 [0044_1] La última vez que alguien te golpeó tan fuerte que te causó lesiones ¿dónde ocurrió? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Alguien te golpeó tan fuerte que te causó lesiones (Ej.: heridas sangrantes o un ojo morado)’ en la 
pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que 
correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.) 

 Otro: 
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49 [0044_2] La última vez que alguien te golpeó tan fuerte que te causó lesiones ¿cuál era tu relación con el ofensor 
principal? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Alguien te golpeó tan fuerte que te causó lesiones (Ej.: heridas sangrantes o un ojo morado)’ en la 
pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que 
correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Pareja o ex-pareja Padre o tutor Madre o tutora Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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50 [0045_1]La última vez que fuiste víctima de violencia psicológica ¿dónde ocurrió? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Fuiste víctima de violencia psicológica (Ej.: insultos, menosprecio, amenazas, le trataron mal, etc.)’ 
en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas 
las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.)

 Otro: 
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51 [0045_2]La última vez que fuiste víctima de violencia psicológica ¿cuál era tu relación con el ofensor principal? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Fuiste víctima de violencia psicológica (Ej.: insultos, menosprecio, amenazas, le trataron mal, etc.)’ 
en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas 
las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Pareja o ex-pareja 

 Padre o tutor 

 Madre o tutora 

 Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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52 [0046_1] La última vez que te ofendieron con frases o palabras obscenas de tipo sexual ¿dónde ocurrió? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Te ofendieron con frases o palabras obscenas de tipo sexual’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los 
últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

 Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.)

 Otro: 
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53 [0046_2] La última vez que te ofendieron con frases o palabras obscenas de tipo sexual ¿cuál era tu relación con 
el ofensor principal? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Te ofendieron con frases o palabras obscenas de tipo sexual’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los 
últimos 12 meses fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Pareja o ex-pareja 

 Padre o tutor 

 Madre o tutora 

 Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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54 [0047_1]La última vez que sentiste miedo de sufrir un ataque sexual ¿dónde ocurrió? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sentiste miedo de sufrir un ataque sexual’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses 
fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.) Otro
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55 [0047_2]La última vez que sentiste miedo de sufrir un ataque sexual ¿cuál era tu relación con el ofensor principal? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Sentiste miedo de sufrir un ataque sexual’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses 
fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Pareja o ex-pareja 

 Padre o tutor 

 Madre o tutora 

 Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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56 [0048_1]La última vez que tocaron tu cuerpo sin tu consentimiento ¿dónde ocurrió? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Tocaron tu cuerpo sin tu consentimiento’  en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses 
fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.)

 Otro: 
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57 [0048_2]La última vez que tocaron tu cuerpo sin tu consentimiento ¿cuál era tu relación con el ofensor principal? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Tocaron tu cuerpo sin tu consentimiento’  en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses 
fuiste víctima de alguna forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Pareja o ex-pareja Padre o tutor Madre o tutora Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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58 [0049_1] La última vez que alguien te obligó, con violencia o con una amenaza de utilizar violencia, a realizar 
actos sexuales o soportar actos sexuales que no querías ¿dónde ocurrió? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Alguien te obligó, con violencia o con una amenaza de utilizar violencia, a realizar actos sexuales o 
soportar actos sexuales que no querías’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna 
forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Tu casa

 La casa de un amigo/conocido

 Centro de estudios

 Espacio público (Ej.: calle, plaza, shopping center, etc.)

 Otro: 
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59 [0049_2] La última vez que alguien te obligó, con violencia o con una amenaza de utilizar violencia, a realizar 
actos sexuales o soportar actos sexuales que no querías ¿cuál era tu relación con el ofensor principal? *

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Alguien te obligó, con violencia o con una amenaza de utilizar violencia, a realizar actos sexuales o 
soportar actos sexuales que no querías’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna 
forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)

Por favor seleccione sólo  una de las siguientes opciones:

 Pareja o ex-pareja Padre o tutor Madre o tutora Pareja del padre

 Pareja de la madre

 Otro familiar

 Un conocido no familiar

 Un compañero del centro de estudios

 Alguien desconocido

 Otro: 
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60 [0050] Si tu o alguien que tu conocés está atravesando alguna situación de violencia, abuso o maltrato,  po-
dés pedir ayuda, información o denunciar acá:

- 0800 5050 (desde teléfono  fijo) y *5050 (desde celular):  Recepción  de denuncias de situaciones de todo tipo de 
maltrato, ya sea físico,  psicológico, abuso sexual, explotación u otras forma de vulneración de derechos  hacia 
niños, niñas y adolescentes.

-0800 5000 (desde teléfono  fijo) y *5000 (desde celular):  recepción de denuncias anónimas.
-  0800 4141 (desde teléfono  fijo) y *4141 (desde celular):  Servicio  telefónico de orientación a mujeres  en situa-
ción de Violencia Doméstica.  Gratuito,  confidencial, de alcance nacional que funciona los 365 días del año.

- 911 :  ante situaciones de urgencia  o riesgo de vida es importante: Recuerde que si reside en el interior deberá 
marcar el 4 + la característica del departamento + 911.

Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
° La respuesta fue ‘Alguien te obligó, con violencia o con una amenaza de utilizar violencia, a realizar actos sexuales o 
soportar actos sexuales que no querías’ o ‘Sentiste miedo de sufrir un ataque sexual’ o ‘Tocaron tu cuerpo sin tu con-
sentimiento’  o ‘Te ofendieron con frases o palabras obscenas de tipo sexual’ o ‘Fuiste víctima de violencia psicológica 
(Ej.: insultos, menosprecio, amenazas, le trataron mal, etc.)’ o ‘Alguien te golpeó tan fuerte que te causó lesiones (Ej.: 
heridas sangrantes o un ojo morado)’ en la pregunta ‘43 [0042]’ (Si en los últimos 12 meses fuiste víctima de alguna 
forma de violencia, selecciona todas las que correspondan.)
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